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 Az intézmény személyi 

feltételeinek bemutatása 

 

1. Alkalmazottak személyi feltételek 
Dolgozói létszámunk a technikai dolgozókkal, nevelő-oktató munkát segítőkkel együtt 

42 fő: ebből 37 fő pedagógus (39 fő státusz) 

 

Távozó pedagógusok: 

 Árvai – Nagyházi Melinda matematika szakos pedagógus határozott idejű kinevezése 

2021. június 15-én lejárt, így távozott az intézményből. 

 2021. szeptember 11-ével Juhász László (matematika – rajz szakos) egy év folyamatos 

táppénz után közös megegyezéssel felmondott, ő 2022. január 18-án betöltötte a 65. 

életévét, így nyugdíjba is vonult.  

 2021. december 20-ával nyugdíjba vonult Kardos Ferencné tanítónő. 

 2021. december 15-én 30 napos felmondási idővel beadta felmondását Baloghné 

Aszódi Marianna (matematika – kémia szakos) óraadó pedagógus, így ő 2022. január 

16-ával távozott. 

 2022. április 03-án Szigeti Éva Judit tanítónő elhunyt. 

 2022. április 30-án Beri Károly (földrajz – testnevelés) szakos kolléga távozott, pályát 

váltott. 

Távozó pedagógus Érkező pedagógus 

Árvai - Nagyházi Melinda (2021. 06. 15.) -  

Juhász László (2021. 09. 11.) Tóth Lajos (2021. 09. 01.) 

Kardos Ferencné (2021. 12. 20.) Katonka Máté (2021. 08. 01. ) 

Baloghné Aszódi Marianna (2022. 01. 16.) Sári Fanni (2022. 01. 17.) 

Szigeti Éva (2022. 04. 03.) - 

Tóth Lajos (2022. 04. 30.) Szabó Adrienn (2022. 05. 01.) 

Beri Károly (2022. 04.30.) -  

 

Szülési szabadságon, illetve gyeden lévő pedagógus: 

 Tamás – Nagy Alexandra 2021. szeptember 8-tól 2022. február 22-ig cseden van, 

utána gyeden lesz. 

 

Érkező pedagógusok: 

 Katonka Mátét, tanítót 2021. augusztus 1-jétől határozatlan idejű kinevezéssel 

alkalmazzuk. 

 Ládáné Tóth Zsuzsát 2021. szeptember 1. és 2022. június 15. között heti 18 órában 

határozott idejű kinevezéssel alkalmaztuk, vele is tervezzük 2022 szeptemberében a 

leendő első osztályunk indítását. 

  Juhász László pedagógus helyén 2021. szeptember 1-jén alkalmaztuk határozatlan 

idejű kinevezéssel Tóth Lajos (matematika – történelem szakos) Klebelsberg – 

ösztöndíjas gyakornok pedagógust, aki 2022. március 1-jével felmondott, 2022. 04. 30-

án távozott az intézményből, pályát váltott. 
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 Sári Fanni (biológia – kémia szakos) ötödéves egyetemi hallgató megbízási 

szerződéssel óraadóként dolgozik nálunk 2022. január 17-étől 2022. június 15-éig. 

 

Óraadó pedagógusok:  

 A kémia tantárgy, az ének – zene tantárgy, a matematika tantárgy, az informatika 

tanítását óraadó pedagógusok alkalmazásával látjuk el. 

 

Pedagógus neve Szak Tanított tantárgy/óra 

Baloghné Aszódi 

Marianna 

 matematika – kémia 14 óra 

(8 óra/matematika; 6 óra/kémia)  

Ágoston – Vincze 

Ágnes 

ének – zene 9 óra ének – zene 

Kiss Zsolt matematika – informatika 7 óra informatika 

Sári Fanni biológia – kémia 6 óra kémia 

Szabó Adrienn matematika - informatika 8 óra matematika 

 

 Hozzánk áttanító pedagógusok: 

Név Tantárgy Óra/hét Intézményből 

Balogh Antal fiú technika 6 óra  Földi János Két Tanítási Nyelvű 

Általános Iskola és AMI 

(Hajdúhadház) 

Katonka Erika vizuális 

kultúra 

4 óra Hajdúböszörményi Bartók Béla Zenei 

Alapfokú Művészeti Iskola 

 

Tőlünk más intézménybe áttanító pedagógus: 

Név Tantárgy Óra/hét Intézménybe 

Erdősné Lázár 

Ilona 

technika 2 óra Hajdúböszörményi Bethlen Gábor 

Általános Iskola 

 

 A 2020 – 2021. tanév második félévében 5 minősítési eljárásra került sor, ezen 

pedagógusok 2022. január 1-jén fokozatot léptek: 

Pedagógus neve Fokozat Minősítés dátuma 

Nagyné Tardi Tünde Mesterpedagógus 2021. 02. 02. 

Takácsné Bíró Zsuzsa Mesterpedagógus 2021. 02. 05. 

Kapusiné Oláh Edit Mesterpedagógus 2021. 02. 18. 

Tamás – Nagy Alexandra Pedagógus I.  2021. 05. 18. 

Hajduné Farkas Éva Mesterpedagógus 2021. 10. 01. 

Molnárné Hegedűs Ibolya Pedagógus II. 2022. 02. 15. 

Ládáné Tóth Zsuzsa Pedagógus I. 2022. 02. 22. 

Tóth Lajos Pedagógus I.  elmaradt felmondás 

miatt (2022. 05. 10.) 

 

 Az intézményünkben intézményvezetői tanfelügyelet volt 2022. április 22-én. 

 Több tanulónk gyógypedagógiai megsegítést, fejlesztőpedagógus által tartott fejlesztést 

igényel a szakvéleményben foglaltak alapján. Az utazó gyógypedagógiai hálózat 

keretében az SNI-s gyermekek ellátására kaptunk szakembereket a Dr. Molnár István 

EGYMI, Óvoda, Általános és Készségfejlesztő Iskola, Kollégium részéről (Drénné 

Molnár Erika), a BTMN-es tanulókat saját fejlesztőpedagógusunk (Herczegné Nagy 

Enikő Melinda), illetve a szakszolgálat segíti. 
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 Egyéves szakmai gyakorlaton van 2022. szeptember 1-jétől Madarasi Domonkos, 

történelem – hon- és népismeret szakos egyetemi hallgató. 

1. A pedagógusok végzettsége, szakmai felkészültsége 
 

Főiskolai diplomás 29 fő 

Főiskolai diplomás és szakvizsgás 4 fő 

Egyetemi diplomás 11 fő 

Egyetemi diplomás és szakvizsgás 3 fő 

Gyakornok 1 fő 

Pedagógus I. fokozatban lévő 17 fő 

Pedagógus II. fokozatban lévő 14 fő 

Mesterpedagógus 6 fő 

Kutatótanár --- 

 

Intézményvezető 1 fő 

Intézményvezető – helyettesek 2 fő 

Tanítók 20 fő 

Tanárok 16 fő 

„Áttanító” kollégák iskolánkba 2 fő 

„Áttanító” kollégák iskolánkból 1 fő  

Óraadók 3 fő 

Könyvtáros 1 fő 

Fejlesztőpedagógus 1 fő 

Gyermek- és ifjúságvédelmi felelős - 

Iskolapszichológus (fél állásban) 1 fő 

Pedagógiai asszisztens 1 fő (2 van papíron) 

Diákönkormányzat vezető 1 fő 

Szakmai munkaközösségek száma 6 fő 

Iskolatitkár 2 fő 

Rendszergazda 1 fő 

Közfoglalkoztatott 1 fő 

Egyéb, nem szakmai álláshelyen 

foglalkoztatottak száma (portás, gondnok) 

2 fő 

 

 

2. Pedagógus továbbképzés 

 

 HOBIT nevű (HOdina BIologie pro živoT, azaz “Biológia óra az életért”), a 

csehországi Szent Anna Egyetemi Kórházból indult nemzetközi edukációs program az 

általános iskolák felső tagozatai számára. A projekt hazai szakmai mentora Prof. Dr. 

Bereczki Dániel neurológus, az MTA doktora, a Semmelweis Egyetem Neurológia 

Klinika igazgatója. A programhoz Szőke – Tamási Kitti (biológia – földrajz szakos) 

pedagógus kapcsolódott, workshopon vett részt, és megtartja a 2 -2 órát a 8. évfolyam 

osztályaiban.  

 30 órás akkreditált Boldogságóra képzésen vett részt Takácsné Bíró Zsuzsa (2021. 

augusztus 11., 18., 25.) 

 Kapusiné Oláh Edit két féléves Állatasszisztált pedagógiai képzésen vesz részt.  

 Nagyné Deák Erika két, robotikával kapcsolatos továbbképzésen vett részt:  

- Robotika a mindennapi pedagógiai gyakorlatban 30 órás képzés 

- Robotélmény kisiskoláskorban online tanfolyam  
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 Molnárné Hegedűs Ibolya és Takácsné Bíró Zsuzsa Ökoiskolák online találkozóján 

hallgatott meg jógyakorlatokat. 

 Fodor Tibor UEFA B licence edzőképzésen vett részt a tanév 2. félévében, vizsgázott 

2022. 06. 07-én. 

 Takácsné Bíró Zsuzsa Iskolakertekért Alapítvány Iskolakert továbbképzésen vett rész 

Alsógödön 2022. május 6 – 7-én. 

 Csató Csabáné Cukorsuli diabétesz felkészítő pedagógusoknak 2022. május 10. 

 Tamás – Nagy Alexandra a DRHE- en Drámapedagógia területen pedagógus 

szakvizsgát szerzett 2022. július 2-án. 

 

3. Pedagógus szaktanácsadás: 

A 2021 – 2022. tanévben, a 2022. évre vonatkozóan az alábbi területeken kértünk pedagógiai 

– szakmai szolgáltatást: 

 

2022. április 04-én a Digitális Témahét keretében nevelőtestületünk „Gyakran használt 

szoftverekhez kapcsolódó felhasználói ismeretek bővítése” Excel alkalmazás 

szaktanácsadáson vett részt. 

 

2022. április 08-án Nagyné Deák Erika szaktanácsadó Robotika témakörében tartott 

bemutatót. 

 

2022. június 24-én Takácsné Bíró Zsuzsa intézményvezető kapott a pedagógiai  - szakmai 

szolgáltatás keretében szaktanácsadást: önértékelés, intézményi tanfelügyelet témában. 

 

4.1 Intézményfejlesztési szaktanácsadás 

4.1.3 Az intézményvezetés támogatása az önértékelés eredményeire épülő fejlesztések 

megtervezésében és végrehajtásában 

4.1.6 Az intézményi intézkedési terv elkészítését, felülvizsgálatát segítő szaktanácsadás 

4.1.7 Az országos pedagógiai-szakmai ellenőrzéshez kapcsolódó intézkedési terv elkészítését 

segítő szaktanácsadás 

 

4.2 Kiemelt figyelmet igénylő gyermek, tanuló részére nyújtott nevelést és tanítási-

tanulási folyamatot segítő szaktanácsadás 

4.2.1.2 Támogatás fejlesztő pedagógusi tevékenységekhez 

4.2.3.3 Támogatás a tehetséggondozás intézményi stratégiájának és formáinak kialakításához 

(szakkörök, osztály-átléptetés, szülőkkel való együttműködés, stb.) 

 

5.2 Pedagógiai tájékoztatás tevékenysége 

5.2.1 Tájékoztató a legújabb oktatástechnológiai, informatikai eszközökről, a pedagógiai célú 

felhasználás lehetőségeiről 

5.2.3 Az interaktív tanulásszervezéssel kapcsolatos módszertani tréning (interaktív tábla, 

mobil eszközök) 

5.2.4 Gyakran használt szoftverekhez kapcsolódó felhasználói ismeretek bővítése (Word, 

Excel, Paint, Powerpoint, Google alkalmazások) 

 

5.4 Továbbképzés szolgáltatás 
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5.4.2 tanulás tanítása - rövidebb időtartamú (legfeljebb 16 órás) továbbképzés nevelőtestület 

számára szervezett továbbképzés 

5.4.6 IKT, számítástechnika, informatika  - rövidebb időtartamú (legfeljebb 16 órás) 

továbbképzés nevelőtestület számára szervezett továbbképzés 

4. Belső kommunikáció, információáramlás 

 

 
 

A köztük lévő csatorna: 

 

szóbeli online formában írásbeli infokommunikációs 

vezetői értekezlet 

nevelőtestületi értekezlet 

munkaközösségi 

megbeszélések 

 

köröző 

faliújság 

„nevelői ajtaja” 

hirdetőtábla 

KRÉTA 

Facebook 

Honlap 

Messenger 

telefon 

e-mail 

kivetítő 

2. Pedagógusok egyenletes terhelésére törekvés  
 A heti ötnapos munkaidő egyenletes beosztására törekszünk, azaz napi nyolcórás 

általános munkaidőt alkalmazzuk. 

 A hét egyes napjaira eső órák egyenletes elosztása a célunk, de itt egyenlőtlenségek 

megfigyelhetőek a következőkből adódóan: 

- órarend szerkesztése, 

- a pedagógusok heti óraszámainak eltérése, 

- szakos ellátás adottságai, 

- csoportbontási kötelezettség (van olyan pedagógus, aki 198 diákkal találkozik, 

javítja a munkáját, segíti…, míg más „csupán” 60 – 80 diákkal) 

 A tantárgyfelosztáskor kiemelt szempont a pedagógusok óraszámának a 22-26 órás 

tartományban történő biztosítása:  
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- a pedagógusok 90%-nak 22 órája van, a fennmaradó 10% - nak 23 óra vagy 23, 

5 óra és erre jönnek rá az egyéb feladatokkal járó órakedvezmények és juttatások 

(osztályfőnöki órakedvezmény és pótlék, munkaközösség – vezetői 

órakedvezmény és pótlék, diákönkormányzat munkáját segítő pedagógus 

órakedvezménye, szakszervezeti órakedvezmény, elrendelt túlóra) 

- a pedagógusaink átlag óraszáma: 20, 96 óra (intézményvezető: 4 óra / hét; 

intézményvezető - helyettesek: 6 óra / hét; 1 fő félállásba dolgozik: 12,5 óra /hét, 

1 fő részmunkaidőben: 16 óra / hét 

 A 26 – 32 óra között a pedagógusok legtöbbször helyettesítenek, s ebben a tanévben 

nagyon sok órában, ez köszönhető a pandémiának is, a pedagógusok egészségi 

állapotának, családi hátterének (pl. kisgyermekes családanya) 

A helyettesítések elrendelésekor szempontok: 

1. szakos ellátottság biztosítása (iskolai és szülői elvárás az oktatás színvonalának 

a megőrzése) 

2. napi kettő, heti hat óra helyettesítés betartása 

3. a pedagógus óraszámai (lehetőség szerint a kevesebb óraszámú) 

4. a pedagógus egészségi állapota 

5. a pedagógus életkora 

6. a pedagógus családi körülményei 

7. home office – ból végzett munka 

8. óraadót csak összevonásra kérünk meg 

9. óraadó, áttanító nem osztható helyettesítésre 

10. a szakértői, szaktanácsadói feladatokat ellátó mesterpedagógust a védettséget 

élvező napjára nem, más napra is ritkán osztunk be 

11. vezetők helyettesítenek 

12. járványhelyzet miatt elmaradt óra 

13. TKDM ideje alatt napközi, készségtárgyi órája van / volt a pedagógusnak 

 26 – 32 óra közötti adminisztrációs és egyéb feladatukat az intézményben és az 

otthonukban is végezhetik. Sokan szeretnek, és jobban tudnak az otthoni környezetben 

felkészülni, javítani, egyéb háttér iskolai feladatokat ellátni. 

 

 32 – 40 óra közötti munkaidőt általában az intézményen kívül töltik a pedagógusok. 

 Igyekszünk nem beleesni az „Azt a lovat ütik, amelyik húz.” hibájába: vannak aktív, 

sok mindent elvállaló pedagógusok és vannak kevésbé aktívak. A munkaterhek 

szempontjából racionálisnak hat, hogy az aktív pedagógus túlterhelésének elkerülése 

végett a kevésbé aktív kapja az extra feladatot, de nem biztos, hogy szerencsés a feladat 

és a diákok szempontjából. 

- A mai gyerekek családból hozott neveltségi szintje miatt, a három éve jelen lévő 

járványhelyzet miatt, a digitális világ terjedése miatt, és még sok okot 

sorolhatnánk fel, ami az osztálytermekben a pedagógusok többségét nevelés 

terén napi kihívások elé állítja. 

 

3. Tanulói statisztikai mutatók (lásd: 2.sz. melléklet) 
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Iskolánk tanulóinak létszáma az előző tanévekhez képest jelentősen csökkent. Az 1. 

évfolyamon 3 osztályban tanítunk, 2 – 4. évfolyamon 2 – 2 osztályban, összesen 9 

tanulócsoportban tanítunk. Felső tagozaton minden évfolyamon 2 osztályban folyik a munka, 

összesen 8 tanulócsoportban. Így összesen 17 osztályunk van. 

A tanulói létszámunk csökkenésének a vélhető okai: 

- a szomszédos egyházi intézményt iskolánk körzetéből sok család választja az első 

osztályosok beiratkozásakor; 

- minden évben növekvő létszámmal folytatják tanulmányaikat negyedik osztályos tanulóink 

a szomszédos gimnázium nyolc évfolyamos tagozatán a kiváló eredménnyel megírt 

felvételi után;  

- nagy létszámú nyolcadik évfolyam búcsúzott. 

A tantárgyi bukások száma az előző évi hasonló időszak eredményét figyelembe véve csökkent. 

Célunk, hogy az egyéni és csoportos felzárkóztató foglalkozások segítségével év végére ez a 

szám még alacsonyabb legyen. (Lásd: 2. sz. melléklet)      

 

 Tárgyi feltételek helyzete 

1. Az épület(ek) állaga, műszaki állapota, a környezet 

biztonsága 
 

A Bocskai téri épületünk lábazatának felújítása megtörtént a 2021 tavaszán, valamint a 

tetőcsatorna alatti kb. 3 méteres falrész javításra került. Ezen javítások mellett további 

felújítások is szükségesek, tekintettel az omladozó külső vakolatra, a tető felőli beázásokra, a 

vizesblokkok korszerűsítésére, a tantermek, a folyosók padlóburkolatának cseréjére.  

 Nagyon szükséges lenne a főépület és a sportcsarnok összes vizesblokkjának a 

felújítása. Az épületbe belépő ember első benyomása a WC-ből áradó bűz. Sajnos a fiú 

WC-ben lévő piszoárok használat után nem lehúzhatóak, a csapok kb. 3 méter 

magasságban van. Ha csepegtető üzemmódba állítjuk az elviselhetőbb bűz érdekében, 

akkor az intézmény vízszámlája nő, a probléma pedig nincs megoldva. 2019 – 2020. 

tanévben a Home Info Várépítő pályázatán nyertünk 10 db wc- kagylót ülőkével, de 

nem sikerült beépíteni a kivitelező nagyon magas árajánlata miatt.  

 Sok trükköt bevetve a vadgalambokat sikerül távol tartanunk a padlástól.  

o Nagyon jó lenne az épület palatetőjének a cseréje. Célszerű lenne a kor 

követelményeinek megfelelő, környezetbarát tetőfedő anyaggal megújítani a 

tetőburkolatot. 

o Káplár Miklós utca 5. szám alatti telephelyünk külső vakolata omlik, az ablakai 

veszélyesek, a felső nyílókat nem is nyitjuk ki, mert kizuhannának, így a takarításuk is 

évről évre elmarad. 

o A főépülethez kapcsolódó sportcsarnok teljes körű felújítást igényelne, de köztük a 

legfontosabbak: 

 ablakai az 1993-as átadás óta nem voltak javítva, festve. Ez nagyon meglátszik 

rajtuk: a keretek elkorhadtak, lyukasak, így baleset-és életveszélyesek. A 

helyiséget nagyon sokan használják a tanulóinkon kívül is, így nagyon fontos 

lenne a nyílászárók teljes cseréje. 
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 A Kormány 1913/2021. (XII. 15.) Korm. határozata az 5000 fő feletti 

lakosságszámú egyes településeket érintő, azonnali, oktatási célú 

beruházásokhoz szükséges források biztosításáról alapján 

30 000 000.- Ft értékben megvalósul a sportcsarnokunk 

küzdőterének nyílászáróinak cseréje. 

 csatornái többször lettek javítva, ennek ellenére még mindig ott is folynak, ahol 

nem kellene. 

o Az udvari kondipark gumiborítása felkunkorodott, balesetveszélyes. 

o A Bocskai tér 11. szám alatti főépületünk udvarán lévő fa játszóelemeket 2021 

szeptemberében balesetveszélyes állapotuk miatt el kellett bontanunk a tanulóink és 

pedagógusaink nagy bánatára. Egy új játszótér megépítésére és a kondipark 

esőfelületének felújítására a Bocskai Alapítványunkon keresztül írtunk egy pályázatot 

(VCA-KP-1-2022/1-000064, Hajdúböszörményi Bocskai István Általános Iskola 

játszótere: 9.912.350.- Ft), de forráshiányra hivatkozva elutasították. A tanulóink 

többsége a „karácsonyi kívánságládába” egy új játszóteret kért. Szeretnénk, ha ez 

megvalósulhatna! 

 Nagyon örülünk a Káplár utcai telephelyünkön, a „Kisiskolában” az udvaron felállított 

játszótérnek, amit a tanulóink 2021. szeptemberben birtokba vehettek. 

 Örömmel vettük, hogy a tankerületünk az „Iskolakert programunk” beindítását 300 tő 

árvácska megvásárlásával támogatta. Az iskolakert műveléséhez már rendelkezünk 

kerti szerszámokkal, amit szintén a Hajdúböszörményi Tankerületi Központ 

engedélyével tudtunk megvásárolni.  

o Nagyon jó lenne az iskolaudvar zöld területének a növelése a szomszédos üres telekkel, 

ebben az ügyben szeretném a Hajdúböszörményi Tankerület támogatását kérni a 

Hajdúböszörmény Város Önkormányzatával való egyeztetésekhez, tárgyalásokhoz. 

 Köszönjük a kollégák nevében is karácsonyi ajándékcsomagot, az új évi asztali 

naptárokat. A tanulóknak és a pedagógusoknak is nagy örömöt okozott a mikulási 

meglepetés ajándékul osztott szaloncukor (3 db/fő). 

 Köszönjük a pedagógusnapi vendéglátást. 

 

 A szakmai munka áttekintése 

1. A nevelő - oktató munkában elért eredmények a kitűzött 

célok tükrében 
 

A 2020. évre minden ember életében emlékezetes marad a COVID – 19 vírus okozta pandémia 

miatt. Ezért rendkívüli volt már 2021 – 2022. tanév is. Az éves munkatervben foglaltakat 

időarányosan teljesítettük.  

Az intézkedési tervünkben megfogalmazott alapelvek betartása és betartatása segített a diákok 

és az iskolai dolgozók egészségének megőrzésében, valamint a betegség terjedésének 

megállításában: 

 Beteg diákok, tanárok és egyéb dolgozók nem tartózkodnak az iskolában. 

 A reggeli udvari gyülekező helyett is az osztálytantermekbe irányítjuk a tanulókat. 
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 A szaktantermekbe való vándorlás helyett osztálytermi tanítást alkalmazunk 1- 2 

tantárgy kivételével. 

 Az iskola biztosítja a belépéskor, a tantermekben, a mosdókban, az öltözőkben, az 

ebédlőben a tiszta vizet, szappant, kézfertőtlenítő - szert a kézmosáshoz, valamint az 

iskola épületeinek napi fertőtlenítését és tisztítását; a megfelelő hulladékkezelési 

eszközöket. 

  Felhívjuk figyelmet a gyakori és alapos kézmosásra. 

 Tudatosítottuk a naponta többszöri szellőztetés fontosságát. 

 A közösségi érintkezést a minimumra csökkentettük az intézményben. 

 Töröltünk minden olyan találkozót, eseményt, amely veszélyeztetheti az iskola 

közösségének biztonságát: sportrendezvény, ünnepségek; versenyeken online formában 

veszünk részt. 

 

2. Az egész napos iskola 
A 16 óráig tartó foglalkoztatást az első – hatodik évfolyamon tudtuk megvalósítani, a 

veszélyhelyzetre való tekintettel a felmentést kérő, indokolt szülői kérelmeknek helyt adtunk. 

A 16 óráig való foglalkoztatás a kötelező tanórákon túl biztosítja a másnapra való eredményes 

felkészülést, emellett lehetőséget ad szakköri és felkészítő foglalkozásokon, differenciált 

egyéni fejlesztéseken való részvételre is. 

Tanulóink örömmel vesznek részt a délutáni foglalkozásokon, de igényük lenne több kötetlen 

szabadidőre is, ami a magas óraszámok miatt alig megvalósítható.  

A 7. és a 8. évfolyamokon a szülők nem igényelték gyermekeik számára sem a napközis, sem 

a tanulószobai foglalkozást. 

3. A mindennapos testnevelés helyzete 
 

 A mindennapos testnevelésórák tárgyi és személyi feltételei rendelkezésünkre állnak. 

 Az iskola sportcsarnoka egyszerre 3 csoport óráinak megtartását teszi lehetővé, de a 

veszélyhelyzet miatt az időjárási körülményeknek megfelelően szeptember – 

októberben az udvaron, a fő téren tartottuk a testnevelésórákat. 

 ISK - foglakozásokat és az úszásórákat a járványügyi szabályok betartásával 

megtartjuk. 

 Vannak olyan tanulóink, akik egyesületben vagy gyógytestnevelés keretében legalább 

heti két alkalommal sportolnak, és ezzel váltják ki a két testnevelésórát. 

 A testnevelésórák keretében választható „Labdarúgás az iskolában” és 

táncfoglalkozások nagy népszerűségnek örvendenek. 

 Covid járvány miatt elmaradt a 2020 – 2021. tanévben az akkori 5. évfolyam 

úszásoktatása. Ezek a tanulók jelenleg 6. évfolyamosok, ők nem tanultak meg úszni. 

Szeretnénk a 2022 – 2023. tanévben számukra pótolni az elmaradt úszásoktatás. 

 

4.  „Boldog iskola” 
Négy évvel ezelőtt csatlakoztunk a „Boldog iskola” programhoz, amely lehetőséget ad 

az egyén és a közösség további harmonikus fejlesztésére. 

• A Jobb Veled a Világ Alapítvány által működtetett Boldogság Intézet 

pályázatához csatlakozott intézményünk. 
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• A program kiemelt feladata, hogy a pozitív pszichológia eredményeire építve 

ötleteket és módszertani segítségeket adjon iskolánk tanulói számára a boldogságra való 

képesség fejlesztéséhez.  

• A program keretében iskolánk az 5. B osztály és más tanulócsoportok havonta 

egyszer Boldogságórát tartanak, és a program fenntartását a következő tanévben is vállalják.  

• Céljaink: 

- Az alapvető erkölcsi értékek megismertetése, azok felismerése, tudatosítása 

tanulóinkban. 

- Az önismereten alapuló öntudat kialakítása. 

- Problémamegoldó képesség fejlesztése. 

- Az egymás iránti segítőkészség, tisztelet, tolerancia kialakítása. 

- A vitakultúra elemeinek (bírálat, önbírálat, ok-okozati összefüggések, a mások  

  véleményére való odafigyelés, a nyelvi megformálás) kialakítása. 

• A Boldogságóra program 10 egymásra épülő témából áll, amelyek lépésről 

lépésre ismertetik meg tanulóinkkal a boldogsághoz vezető utat.  

A Boldogságóra témakörei: 

 

  1. Boldogságfokozó hála 

  2. Optimizmus gyakorlása 

  3. Kapcsolatok ápolása 

  4. Boldogító jócselekedetek 

  5. Célok kitűzése és elérése 

  6. Megküzdési stratégiák 

  7. Apró örömök élvezete 

  8. Megbocsátás 

  9. Testmozgás 

10. Fenntartható boldogság 

 

A már megtartott Boldogságórák alsó tagozaton - a napközis foglalkozás keretén belül - és felső 

tagozaton - az osztályfőnöki órákon – nagyon népszerűek voltak a gyerekek körében. 

5. Lázár Ervin Program 
A Lázár Ervin Program keretében iskolánk 1-8. évfolyamon tanuló diákjai a 2021 – 2022. 

tanévben egyszeri alkalommal ingyenesen színházi, cirkuszi előadáson, rendhagyó 

irodalomórán, múzeumlátogatáson vett részt, illetve az első osztályosaink a Hajdú – tanyán 

őshonos állatok bemutatóhelyeit látogatták meg. 

Osztály Időpont Helyszín Előadás címe Tanulók 

létszáma 

Kísérő 

pedagógusok 

létszáma 

1.A 2022. 05. 

11. 

Hajdúböszörményi 

Sillye Gábor 

Művelődési 

Központ 

Szóló szőlő, 

csengő barack, 

mosolygó alma 

68 fő 7 fő 

1.B 

1.C 

1.A 2022. 05. 

13. 

Hajdú – tanya 

Hajdúböszörmény 

Őshonos állatok 

bemutatóhely  

69 fő 6 fő 

1.B 

1.C 

2.A 2022. 04. 

22. 

Hajdúböszörményi 

Sillye Gábor 

Művelődési 

Központ 

A halász meg a 

felesége 

38 fő 4 fő 

2.B 
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3.A 2022. 03. 

03. 

Hajdúböszörményi 

Sillye Gábor 

Művelődési 

Központ 

Herkules – A 

kezdetek 

26 fő 3 fő 

3.B 

4.A 2022. 04. 

07. 

Hajdúböszörményi 

Sillye Gábor 

Művelődési 

Központ 

Ludas Matyi 43 fő 2 fő 

4.B 

5.A 2022. 03. 

03.  

Hajdúböszörményi 

Sillye Gábor 

Művelődési 

Központ 

Herkules – A 

kezdetek 

17 fő 2 fő 

5.A 2022. 05. 

30. 

Kölcsey Központ 

Debrecen 

Herkules – A 

kezdetek 

3 fő 2 fő 

5.B 23 fő 

6.A 2022. 03. 

04.  

Budapest 

Fővárosi 

Nagycirkusz 

Tavaszváró 

fesztivál + 

46 fő 5 fő 

6.B 

7.A 2022. 04. 

01.  

Budapest  

Honvédelmi 

Minisztérium – 

Hadtörténeti 

Intézet és Múzeum 

Lövészárkok 

világa 

39 fő 5 fő 

7.B 

7.A 2022. 04. 

26. 

Hajdúböszörményi 

Bocskai István 

Általános Iskola 

Legyek ura – 

drámapedagógiai 

foglalkozás 

53 fő 2 fő 

7.B 

8.A 2021. 10. 

21. 

Budapest 

Erkel Színház 

Puskás, a 

musical 

39 fő 4 fő 

8.B 

 

A program nagy előnye minden tanulónk számára: 

- diákok kulturális programokon való részvétele nő, 

- segíti, biztosítja a kulturális esélyegyenlőséget;  

- a kulturális érétkeink megismerése, megőrzése, továbbadása,  

- művészeti élményt ad, 

- megalapozza a felnőttkori színház-, illetve kulturális intézménylátogatást;  

- erősíti a nemzeti identitástudatot, 

- ingyenesen, mindenki számára biztosított 

Nehézséget okozott: 

- a városunkon kívüli helyszínekre való látogatásra néhány szülőt nehezen tudtunk 

meggyőzni, hogy engedje el a gyermekét, 

- néhány színházi helyszínen az ott dolgozók nem tudták, kinek, hogyan kell igazolnia a 

csoport részvételét a programon, 

- néhány előadásnak a hirtelen lemondása. 

A Hajdúböszörményi Tankerülettel a kapcsolattartás jó volt: bármikor kérhettünk, kaptunk 

segítséget; mi is igyekeztünk a dokumentálást pontosan végezni. 

Néhány család – akik nem voltak még a városon kívül, nem engedi el a gyermekeit sehová – 

kivételével minden szülő szívesen engedte el a gyermekét, együttműködő volt. 

A tanulóink az előadásokon szívesen vettek részt, kulturáltan viselkedtek, pozitív 

visszajelzéseink voltak. 

A helyszínek biztosították a színházi élményt, volt részünk „merész” előadásban is pl. Herkules; 

többnyire a darabok az életkori sajátossághoz igazodtak. 
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Szeretjük a Lázár Ervin Programot, a jövőben is szívesen veszünk részt. 

Köszönjük a Hajdúböszörményi Tankerületi Központ szervező háttérmunkáját.  

 

 

6. Vöröskeresztes bázisiskola 
 Vöröskeresztes bázisiskolaként a 2021-es évben 50 fővel bővült a tagságunk.  

 A 6. évfolyam 2021.10.12-én és 2022.01.14-én elsősegélynyújtás oktatásban vett részt. 

 Az alsó tagozatos tanulók közül 16 fő került kiválasztásra, akik karácsonyi ajándékban 

részesültek. 

 A Lányból nővé program keretében egészségügyi betéteket kaptunk a 

Hajdúböszörményi Vöröskereszt szervezetétől. 

 Egészségklub foglalkozásokat tartottunk az iskolánk tanulóinak az alábbi témákban: 

 

2021. szeptember 23. 14:30  

Téma: Ciki a cigi 

Előadó: Molnár Borbála (egészségfejlesztési irodavezető)  

Helyszín: 4220 Hajdúböszörmény, Bocskai tér 11. (udvar) 

 

2021. október 4. 14:30 

Téma: Állatok Világnapja – Méhek méhész szemével 

Előadó: Zöld Kör 

Helyszín: 4220 Hajdúböszörmény, Polgári út 2. 

 

2021. november 18. 15:00   

Téma: Hogyan álljunk ki magunkért? (önismeret)  

Korosztály: 5-6. osztály 

Előadó: Spitzmüllerné László Gabriella (iskolapszichológus) 

Helyszín: 4220 Hajdúböszörmény, Bocskai tér 11. (5. terem) 

 

2022. február 16. 14:30 

Téma: Elsősegélynyújtás         

Előadó: Fehér Imre (mentőtiszt) 

Helyszín: 4220 Hajdúböszörmény, Bocskai tér 11.  

 

2022. március 22. 14:30 

Téma: Egészséges táplálkozás 

Előadó: Uzonyi Lívia (dietetikus hallgató)  

Helyszín: 4220 Hajdúböszörmény, Bocskai tér 11. (udvar) 

 

2022. április 22. 15:00 

Téma: A Föld Napja - interaktív foglalkozás 

Előadó: Zöld Kör 

Helyszín: 4220 Hajdúböszörmény, Bocskai tér 11. (udvar) 
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7. Mérések, vizsgák 

7.1 Diagnosztikus fejlődésvizsgáló rendszer (lásd: 3. sz. melléklet) 

Iskolánkban a tanév megkezdése után az első osztályban tanítók véleménye alapján a 

fejlesztőpedagógus megvizsgálta azokat a tanulókat (9 fő – 19,15 %), akiknél hiányosságok 

gyanúja merült fel. A szakember a DIFER diagnosztikus fejlődésvizsgáló rendszert alkalmazta, 

amely vizsgálat eredménye nagy segítség az egyéni felzárkóztatáshoz, fejlesztéshez.  

(Lásd: 3. sz. melléklet)      

7.2 Kritériumorientált diagnosztikus mérési- értékelési rendszer (lásd: 4. sz. melléklet) 

 

2015 szeptemberében iskolánkban felmenő rendszerben bevezetésre került a „Kritérium-

orientált diagnosztikus mérési- értékelési rendszer az individuális – és differenciált 

csoportos fejlesztéshez”. (Lásd: 4. sz. melléklet)      

 

A 2021/2022-es mérési naptár: 

 

 1. o. 2. o. 3. o. 4. o. 5. o. 6. o. 7. o. 8. o. 

Szeptember         

Október 

Tan. 

kép. 

 Ms., Ik. 

Szi., 

Ok. 

 Ts., 

Tm., 

Im. 

   

November         

December   Ms. Ms. Ms. Ms. Ms. Ms. 

Január         

Február  
 

      

Március 
 Tan. 

kép. 

      

Április 

  Ms., Ik. 

Szi., 

Ok. 

KKKM Ms., 

Ik. 

Szi., 

Ok. 

KKKM Ms., 

Ik. 

Szi., 

Ok. 

Ms., 

Ik. 

Szi., 

Ok. 

Május      OKM  OKM 

 

Tan. kép.-rövid DIFER+3 képesség a Tímár tesztből 

Ms.-műveleti sebesség Ts.-tan.stíl., 

Ik-íráskészség Tm.-tan. mot. 

Szi-szóismeret KKKM-kritikus kognitív képességek mérése 

Ok-olvasáskészség DT-diagnosztikus térkép 

 

OKM-kompetenciamérés  

 

7.3 Félévi és év végi osztályozóvizsgák 

 

Négy tanítványunk az Oktatási Hivatal határozata alapján tankötelezettségét egyéni munkarend 

keretében teljesíti. Ők osztályozóvizsgát tettek 2022. január 10 – 12. között félévkor és 2022. 

május 30 – június 02. között év végén. 
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7.4 Országos kompetenciamérés  

 

7.4.1 A 6. évfolyam 2021-es mérésének eredményei 

https://okm.kir.hu/fit/kereso.aspx?t=t&omkod=031054 (2022. 06. 20. 12:09) 

 

7.4.1.1 Matematika 

 
7.4.1.2 Szövegértés 

https://okm.kir.hu/fit/kereso.aspx?t=t&omkod=031054


19 

 

 
 

7.4.2 A 8. évfolyam 2021-es mérésének eredményei: 

7.4.2.1 Matematika 
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7.4.2.2 Szövegértés 

 
 

7.4.3 Intézményi összesítés a 2021-es mérés alapján 
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7.4.4 A 2022-es online mérés tapasztalatai 

7.4.4.1 Mérési időpontjaink 

 Szövegértés - 

Matematika 

Idegen nyelv - 

Természettudomány 
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6.A osztály 2022. 05. 18. 2022. 05. 23. 

6.B osztály 2022. 05. 19. 2022. 05. 24. 

8.A osztály 2022. 05. 05. 2022. 05. 09. 

8.B osztály 

 

7.4.4.2 Észrevételek a 2022-es méréssel kapcsolatban 

 

7.4.4.2.1 Szövegértés – matematika 

 2022. május 5-ei méréskor 1 tanuló számítógépe meghibásodott a 3. rész 

közben. Átült egy másik számítógéphez, sikeresen bejelentkezett, és folytatta a 

mérést 5 perc késéssel. A feladatok megoldását időben be tudta fejezni. 

 2022. május 18-ai mérés 1. részében 1 tanuló esetében 1 feladatot kétszer kellett 

elkészíteni, mert a rendszer elsőre nem fogadta el. A mérés 3. részében egy 

másik tanulót kidobott a rendszer. 

 2022. május 19-én 1 tanulónál a 2. részben megoldott 7. feladat után továbbra is 

sárga jelzést mutatott, hiába lépett vissza többször is, és oldotta meg újra. 

7.4.4.2.2 Idegen nyelv és természettudomány 

 Az Oktatási Hivatal honlapját tanulmányozták a pedagógusok, ahol minden 

megtalálható volt a digitális nyelvi mérésről: útmutató, példafeladatok. 

 Hegedűs Tünde pedagógus részt vett az új típusú digitális idegen nyelvi 

kompetenciamérést bemutató online továbbképzésen. 

 Az Oktatási Hivatal honlapján, sajnos, nem volt elérhető elegendő mennyiségű 

minta-, ill. gyakorlófeladat 

 A 2022. május 9-ei mérés 4. részénél 1 tanuló technikai probléma miatt átült egy 

másik géphez. 3 perc késéssel, befejezte a feladatokat, nem szakadt félbe. 

 A 2022. 05. 23-ai mérés 2. részének a végén, majd a 3. részének az elején is egy 

tanulót kidobott a rendszer. A 3. rész kitöltésekor 5 percre megállt a rendszer 

internethiba miatt. A 4. részben szakadozottan vagy abszolút nem indultak el a 

hengfelvételek. 

 A 2022. 05. 24-ei mérés 4. részének megoldásakor akadozott, illetve elszállt az 

internetes kapcsolat. Amikor visszajött, nehezen töltötte be a feladatokat, illetve a 

hangfájlokat egyáltalán nem. 

8. Tehetséggondozás, felzárkóztatás, egyéni fejlesztés 

formái, eredményessége 
 

Lehetőségeinkhez mérten végeztük mindegyik tevékenységet.  

 A tanórai foglalkozásokon kívül szakköri és külön egyéni foglalkozás keretében 

készítettük és készítjük tanítványainkat tanulmányi, sport és művészeti versenyek 

online módon való részvételére.  

 A végzősök részére középiskolai felkészítőket tartottunk magyarból és matematikából 

a sikeres felvételi és az eredményes középiskolai továbbtanulás érdekében. Nyolcadik 

osztályos tanulóink városi átlagnak megfelelő eredménnyel írták meg felvételi 

dolgozataikat.  

 A tehetséggondozás és a felzárkóztatás terén is nagy nehézséget jelent, hogy nagyon 

magas a tanulók óraszáma, időben nagyon kitolódik a délutáni időszakra. Megterhelő a 

gyerekek számára a fél 2-ig, fél 3-ig tartó tanítás. Emiatt sok a fáradt, türelmetlen, 

érdektelen gyerek.  
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 Kevés szabadidejük marad a délutáni szakkörökre, edzésekre, zeneiskolára, stb.  

 Késői időpontban tudnak ebédelni, utána már nincs kedvük és idejük kötött iskolai 

programokra. Különösen igaz ez az iskolától távol lakó gyerekekre.  

 A tanterv nagyon kevés lehetőséget ad a gyakorlásra, emiatt a gyenge alapkészségekkel 

bíró tanulóknál halmozódik a meg nem értett tananyag, fokozódik az érdektelenség, a 

kudarc, a magatartási probléma.  

 Különösen így van ez a 7-8.-os korosztály esetében: nem tudnak megbirkózni a 

többoldalas történelem-, földrajz-, biológia-, fizikaleckékkel, nincs sikerélményük, 

reménytelennek érzik a többi tantárgy megértését és megtanulását is.  

 A felzárkóztató foglalkozásokat és a versenyekre való gyakorlásokat is a 7-8-9. órákban 

tudjuk megtartani. Így ezek nem mindig hozzák meg a várt eredményt.  

9. Az integrációs és a képesség- kibontakoztató felkészítés 

helyzete 
 

Tanév elején osztályonként felmértük a halmozottan hátrányos helyzetű tanulók számát. A 

törvényben előírtaknak megfelelően egyéni fejlesztési terveket készítettünk a felkészítésben 

résztvevő gyerekek számára. A fejlesztés/dúsítás hangsúlyát matematika és magyar nyelv 

és irodalom tantárgyakra helyeztük, amit a tanórákon integráltan, egyéni vagy csoportos 

differenciálás keretében oldottunk meg.   

10. SNI -s, BTMN-es tanulók ellátása, személyi feltételek 

biztosítása 
 

382 tanulónk közül 43 gyermek (11,25 %) rendelkezik a Hajdú-Bihar Megyei Pedagógiai 

Szakszolgálat Hajdúböszörményi Tagintézménye és/vagy a Hajdú-Bihar Megyei Pedagógiai 

Szakszolgálat Szakértői Bizottság szakvéleményével, tehát beilleszkedési / tanulási / 

magatartási nehézséggel küzd (43 fő), vagy sajátos nevelési igényű (11 fő).   

 

Iskolánk sajátos nevelési igényű tanulóit utazó gyógypedagógiai hálózat keretében a Dr. 

Molnár István Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény, Óvoda, Általános és 

Készségfejlesztő Iskola, Kollégium gyógypedagógusa (1 fő) látja el. 

A sajátos nevelési igényű tanulóink számának alakulása  

2021. október 1-jei – 2022. január 21-ei félévi állapot – 2022. június 15-ei állapot 

so
r
sz

á
m

 

Az intézményben 

működő osztályok 

tényleges létszáma 

Az Nkt. 47. § (7) 

bekezdése szerinti 

szorzóval számítandó 

tanulók száma 

 

 

 

 

 

 

 

Számított 

osztály- létszám 

 

Okt. 1./ 

jan. 21./ jún. 15. 

Az Nkt. 

3. sz. 

melléklet

e 

alapján 

maximál

is 

osztálylé

t-szám 

Az Nkt. 25. § (7) 

bekezdése alapján 

a fenntartó által 

engedélyezhető 

létszám 

(20% túllépés) 
osztály 

meg-

nevezé

se 

fő 

 

Okt. 1./ 

jan. 21./ jún. 15. 

SNI 

2-es 

szorzóval 

 

Okt. 1./jan. 

21. / jún. 15. 

SNI 

3-as 

szorzóval 

 

Okt. 1./jan. 

21./ jún. 15. 

1.  1.a 24/24/24 1/1/1 0/0/0 25/25/25 27 32,4 

2.  1.b 22/22/23 1/1/1 0/0/0 23/23/24 27 32,4 
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Fejlesztőpedagógusunk 43 tanulási nehézséggel küzdő gyereket lát el.  

Évf. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Össz.: 

Létszám 10 3 4 7 7 2 3 7 43 

 

A 382 tanuló közül 43 gyermek rendelkezik a Hajdú-Bihar Megyei Pedagógiai Szakszolgálat 

Hajdúböszörményi Tagintézménye és/vagy a Hajdú-Bihar Megyei Pedagógiai Szakszolgálat 

Szakértői Bizottság szakvéleményével, tehát beilleszkedési / tanulási / magatartási 

nehézséggel küzd.  

 

11. A lemorzsolódással veszélyeztetett tanulók 

nyilvántartása, támogatása 
 

Az elmúlt években jelentős változás nem történt, de a 2021 – 2022. tanév első félévében 

határozottan javult az eredményünk. 

 

  

2016 - 2017 

 

2017 - 2018 

 

2018 - 2019 

 

2019 - 2020 

 

2020 - 2021 

 

2021 -2022 

 félév év 

vége 

félév év 

vége 

félév év 

vége 

félév év 

vége 

félév év 

vége 

félév év 

vége 

5-8. évfolyam 

létszáma (fő) 

 

214 

 

214 

 

197  

 

197 

 

195 

 

195 

 

188 

 

188 

 

197 

 

198 

 

186 

 

185 

lemorzsolódás

sal 

veszélyeztetett 

tanulók (fő) 

 

 

37 

 

 

35 

 

 

29  

 

 

21 

 

 

38 

 

 

31 

 

 

39 

 

 

36 

 

 

30 

 

 

35 

 

 

28 

 

 

29 

elégtelen 

osztályzatot 

kapott tanulók 

(fő) 

 

 

25 

 

 

10 

 

 

14  

 

 

9 

 

 

28 

 

 

13 

 

 

16 

 

 

3 

 

 

21 

 

 

27 

 

 

12 

 

 

21 

 17,2
8% 

16,3
5% 

14,72
% 

10,65
% 

19,48
% 

15,89
% 

20,74 
% 

19,14
% 

15,22
% 

17,67
% 

15,05  

% 
15,67

% 

3.  1.c 23/23/23 0/0/0 0/0/0 23/23/23 27 32,4 

4.  2.a 22/22/22 0/0/0 0/0/0 22/22/22 27 32,4 

5.  2.b 20/22/23 0/0/0 0/0/0 21/21/21 27 32,4 

6.  3.a 15/15/15 0/0/0 0/0/0 15/15/15 27 32,4 

7.  3.b 17/17/17 0/0/0 0/0/0 17/17/17 27 32,4 

8.  4.a 28/27/27 1/1/1 0/0/0 29/28/28 27 32,4 

9.  4.b 24/24/24 1/1/2 0/0/0 25/25/26 27 32,4 

10.  5.a 21/20/20 0/0/0 0/0/0 21/21/21 27 32,4 

11.  5.b 23/23/23 0/0/0 0/0/0 23/23/23 27 32,4 

12.  6.a 23/23/23 0/0/0 0/0/0 23/23/23 27 32,4 

13.  6.b 23/23/23 2/2/2 0/0/0 25/25/25 27 32,4 

14.  7.a 31/31/31 0/0/0 0/0/0 31/31/31 27 32,4 

15.  7.b 26/26/26 1/1/1 0/0/0 27/27/27 27 32,4 

16.  8.a 16/16/16 2/2/2 0/0/0 18/18/18 27 32,4 

17.  8.b 23/23/23 1/1/1 0/0/0 24/24/24 27 32,4 

 

+ 1 fő 

szünete

lő 

jogvisz

ony  

381/381/383 10/10/11 0 392/ 391/393 - - 

Össz. 17 381/381/383 10/10/11 0 392 - - 
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 Az iskolai feladatunk az eltérő szociális és kulturális hátrányok kompenzálása, hiszen 

az egyik legsúlyosabb problémának ítéljük- társadalmi és iskolai szinten is- a 

lemorzsolódók, a korai iskolaelhagyók ügyét, magas létszámát. 

 Ezeknek a tanulóknak a többsége problémás családi háttérrel rendelkezik, tanulási- 

magatartási nehézséggel küzdenek, a családjuk helyzetét anyagi gondok is megterhelik. 

Tapasztalataink alapján a szülők nem képesek vagy nem akarnak tenni semmit 

gyermekeik előre haladását illetően. 

 Itt, általános iskolai kereteink között tanulás - módszertani segítségadással és egyéni 

vagy csoportos felzárkóztató foglalkozások tartásával próbáljuk őket eredményesebbé 

tenni. 

 Igénybe vesszük az iskolapszichológus segítségét is. Ő többször tartott önismereti, 

tanulás- módszertani és motivációs foglalkozásokat tanulócsoportjainkban. Egyéni 

elbeszélgetésekkel, tanácsadással is segíti a nehéz helyzetben lévő gyerekeket és 

szülőket. Ezek a gyerekek leginkább egyszemélyes kapcsolatban fejleszthetőek, amire 

a humán erőforrásunk kevés és túlterhelt. 

 A Szociális Szolgáltatási Központ részéről szociális segítő segíti a munkánkat. 

 Az indokolatlan hiányzásokat azonnal jelentjük a Gyermekjóléti Szolgálatnak. 

 Készítettünk egyéni fejlesztési terveket. 

12. Az intézmény tanórán kívüli (sport és egyéb 

szabadidős) tevékenysége  
       

A 2021/2022. tanévben a köznevelési intézményekben a járványügyi készenlét idején 

alkalmazandó eljárásrendről Intézkedési tervet készítettünk, amely szerint: 

 

- ősszel természeti tanulmányi kirándulásokat szerveztünk; 

- az elmúlt 2 tanév nyertes Határtalanul! pályázatainkat visszamondjuk; a 2021 – 2022. 

tanévben újra megírtuk. 

- járványügyi szabályok betartása mellett kulturális intézmények programjait látogattuk 

(LEP, színház, mozi, Bűvösvölgy) 

- megtartjuk az úszásórákat, a délutáni sportfoglalkozásokat, 

- szerveztünk kültéri korcsolyázást 6 – 8. évfolyam tanulói számára 

- iskolai helyszínen írtuk meg az országos versenyek iskolai/megyei fordulóit 

- nem rendeztünk diákbált; 

- szabadtéren, online formában, iskolarádión keresztül, folyosói kiállításokkal emlékeztünk 

meg a nemzeti ünnepeinkről, jeles napjainkról osztályfőnöki órákon: 

 Bocskai – szobor koszorúzása  

 Város Napja 

 Október 6. 

 Október 23. 

 Csokonai – emléktábla koszorúzása (november 17.) 

 Télapó 

 Karácsony 

 A magyar kultúra napja 
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13. Etika/Hit - és erkölcstanoktatás szervezése  
 Az október 1-jei statisztika alapján és a félév zárásakor iskolánk tanulóinak 23,06 %-a 

járt hit- és erkölcstan órákra. Összesen 9 hitoktató látja el ezt a feladatot.  

 Az arány a tantárgy bevezetése óta alig mutat eltérést. A felekezetek hitoktatóival 

kapcsolatunk zökkenőmentes. 

 Az elmúlt évek tapasztalata, hogy a gyerekek év végén, amikor lehetőség nyílik rá, csak 

nagyon ritka esetben módosítják választásukat etikáról valamelyik felekezet hit – és 

erkölcstan oktatására, ill. fordítva. 

 

Hit-és erkölcstan oktatásában résztvevő tanulóink száma évfolyamonként 

 

 Magyar 

Katolikus 

Egyház 

(görög 

katolikus) 

 (fő) 

 

Okt. 1./jan. 

21./jún.15. 

 

HIT 

Gyülekezete 

(fő) 

 

 

 

 

Okt. 1./jan. 21./ 

jún. 15. 

Magyar 

Katolikus 

Egyház  

(római 

katolikus) 

(fő) 

 

Okt. 1./jan. 21./ 

jún. 15. 

Magyarországi 

Baptista 

Egyház 

(fő) 

 

 

 

Okt. 1./jan. 21./ 

jún. 15. 

Magyarországi 

Református 

Egyház 

(fő) 

 

 

 

Okt. 1./jan. 

21/jún. 15.. 

 

1. évf. 4 2 0 0 11 17 

2. évf. 3 2 0 1 4 10 

3. évf. 3 0 0 0 8 11 

4. évf. 3 0 0 0 3 6 

5. évf. 2 1 2 0 2 7 

6. évf. 0 2 1 0 6 9 

7. évf. 2 4 3 0 5 14 

8. évf. 1 2 3 0 7 13 

 18 13 9 1 46 87 

 

 

 

14. Az intézmény speciális képzési kínálatának 

eredményessége 
 

A tehetséggondozás és a felzárkóztatás érdekében csoportbontásban történik a matematika, az 

idegen nyelv, a technika és az informatika oktatása. A matematikai és az idegen nyelvi 

csoportokat évfolyam szinten szerveztük meg. Matematikából 5- 8. évfolyamon a jobb 

képességűek részére heti plusz egy óra segíti a gyorsabb, eredményesebb haladást.  

Az emelt szintű csoportokból kimaradó tanítványainkkal 6 – 8. évfolyamon készségfejlesztő 

magyarórákon igyekszünk az alapkészségeket megerősíteni, gyakoroltatni. Ettől a tanévtől 5. 

osztálytól kezdve felmenő rendszerben 4 órában tanulja minden tanuló az idegen nyelvet 

(angol, német). 
 

14.1 Sport és tanulmányi versenyeken való részvétel és eredmények (Lásd: 1. sz. 

melléklet) 
 

15. Egyéni munkarendben tanulók létszáma 
 

 A 2021. október 1-jei statisztika idején négy egyéni munkarendes tanulónk volt 
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Egyéni 

munkarendben 

tanulók neve 

Születési 

dátuma 

Életkora Évfolyam  

osztály 

Egyéni 

munkarend 

oka 

E. I. 2007. 12. 29. 14 év 8. A szakértői 

vélemény 

OH - határozat 

F. M. A. 2006. 06. 04. 15 év 8.A szakértői 

vélemény 

OH - határozat 

N. L. 2005. 09. 21. 16 év 8. A szülői kérés 

OH - határozat 

R. A. L. 2007. 07. 29 14 év 8. B szülői kérés 

OH - határozat 

 

 

 Az intézményi önértékelés 

félévben, tanévben teljesített 

folyamatának értékelése 

 A 2021 – 2022. tanév első félévében nem került sor önértékelésre, a 2021 – 2022. tanév 

második félévének a feladatai között szerepel. 

 

1. Pedagógusok értékelése 

 Feketéné Kretz Zsuzsánna pedagógus tanfelügyeletét törölték. 

 Önértékelésben részt vett kollégák: Ládáné Tóth Zsuzsa és Katonka Máté 

 

2. A vezetők értékelése 

 A 2021 / 2022-es tanévben Takácsné Bíró Zsuzsa intézményvezető vezetői 

tanfelügyeletére került sor (2022. 04. 22.). 

 

3. Intézményi értékelés 

Az intézményi önértékelésre ötévenként kerül sor. A 2021 - 2022-es tanévben 

intézményi tanfelügyeletet nem kaptunk, várható a 2022 – 2023-as tanévben. 

 Gyermekvédelmi munka 

áttekintése 

 

5.1 Intézményünk gyermekvédelmi szempontból érintett 

tanulóinak adatai a 2021. szeptember – 2022. január 

időszakban: 
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Osztály HHH HH GYVK 
Védelembe 

vett 

Családból 

kiemelt 

Gyámságba 

vett 

Anyaotthonb

an 

van 

Nevelésbe 

vett 

1.a 3 - 5      

1.b 2 1 2      

1.c 2 4 5      

2.a 2 - 2      

2.b 1 1 4      

3.a 2 - 4      

3.b - 1 3      

4.a 2 - 4      

4.b 2 - 3      

5.a 3 1 4      

5.b - 2 4      

6.a 4 1 6      

6.b 3 1 7      

7.a 5 - 6 1    1 

7.b 4 1 6      

8.a 2 2 4 1    1 

8.b 2 2 4      

Összesítés: 39 17 73 2    2 

5.2 Intézményünk gyermekvédelmi szempontból érintett 

tanulóinak adatai a 2022. január – 2022. június 

időszakban: 

Osztály HHH HH GYVK 
Védelembe 

vett 

Családból 

kiemelt 

Gyámságba 

vett 

Anyaotthonb

an 

van 

Nevelésbe 

vett 

1.a 3 - 5      

1.b 2 2 2      

1.c 3 1 5      

2.a 2 - 2      

2.b 1 2 4      

3.a 2 - 4      

3.b - 1 3      

4.a 2 - 4      

4.b 2 - 3      

5.a 2 1 4      

5.b - 1 4      

6.a 4 1 6      

6.b 3 1 7      

7.a 6 - 6 1    1 

7.b 4 1 6      

8.a 3 2 4 1    1 

8.b 2 - 4      

Összesítés: 41 13 73 2    2 

 

5.3 Intézményünkben folyó gyermekvédelmi munka 

területei 
 Prevenció:  

 befogadó iskolai légkör 
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 mindenki számára elérhető pályaorientációs szolgáltatás 

 magas minőségű kisgyermekkori nevelés 

Intervenció:  

 korai jelzőrendszer működtetése 

 a lemorzsolódás kockázatának jobban kitett területeken célzott programok, 

finanszírozási többletek 

 a tanuló tanári támogatása: egyéni fejlesztések 

 iskolán kívüli tevékenységek 

 egyéni szükségletekre irányuló figyelem 

 családok és a szülők bevonása 

Kompenzáció: 

 iskolai kimenetek nyomon követése 

 

5.3.1 Gyermekjóléti intézkedések a 2021 – 2022. tanév első félévében: 

 

 2021. augusztus 31-én, tanévkezdéskor az RSZTOP-2.1.1-16-2017-00001 „Alapvető 

fogyasztási cikkek biztosítása szegény gyermekes családok számára” c. projekt 

keretében 58 db tanszercsomagot osztottunk ki a HH és HHH tanulók számára. 

 

 A felsős osztályokban pályaorientációs napon több osztály ellátogatott a 

Hajdúböszörményi Rendőrkapitányságra, ott bűnmegelőzési előadást is hallgattak.  

 

 Osztályfőnöki órák keretében szerveztek az osztályfőnökök a szenvedélybetegség 

kialakulásának megelőzésére irányuló foglalkozásokat az iskolapszichológus és a 

szociális munkás közreműködésével. Az Egészségklub foglalkozásain az 5 – 6. 

évfolyam tanulói: „Ciki cigi”, illetve elsősegély-nyújtási ismereteket szereztek. 

 

 Az osztályfőnökök és a napközis nevelők sokszor nyújtanak segítséget a családoknak. 

(Például: szociális támogatás ügyintézésében, ruhagyűjtési akció szervezésében).  

 

 Karácsony előtt több, mint 20 kékvödör tartós élelmiszert gyűjtöttünk a DORKASZ 

segélyszervezet megbízásából a rászoruló családoknak. 

  

 Iskolánknak  folyamatos a kapcsolattartása a Gyermekjóléti Szakszolgálattal a hiányzó 

és magatartási problémákkal küzdő gyerekek miatt.  

Hiányzások miatt, Gyermekjóléti Szakszolgálat iskolánkat képviselő munkatársa több 

alkalommal családokat látogatott. 

Magatartási problémák miatt esetmegbeszélést tartottak: 

1. 8. B osztályban (2021. november 24.) tanulók, pedagógusok, szülők, 

iskolapszichológus közreműködésével. 

 

2. 1. C osztályban tanító nevelők, szülő, tanuló, az iskolapszichológus, a Gyermekjóléti 

Szolgálat munkatársa részvételével. (2021. január 12.) 
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5.3.2 Gyermekjóléti intézkedések 2021/2022 tanév második félév: 

A tavaszi időszakban, ahogy a járványhelyzet enyhült, lehetőség nyílt az iskolai 

közösségi és kulturális programok megszervezésére. A hátrányos helyzetű tanulók körében is 

igen népszerűek voltak a következő programok: 

 osztályfarsangok,  

 Március 15-ei akadályverseny 

 Diákbál,  

 a Pénz7, a Happy Hét, a Fenntarthatósági Témahét és a Digitális Témahét 

programjai 

 Erdei iskolák, osztálykirándulások, Határtalanul! pályázat Erdélybe 

 Nyári táborokban való részvétel – Csodaszarvas tábor, Erzsébet – tábor 

 

Januártól a második félévben a Gyermekjóléti Szakszolgálat új segítője, Szauer Mónika 

kezdte meg a munkáját iskolánkban. Csoportfoglalkozásokat szervezett 4. 6. és 7. évfolyamon 

iskolai internetes bántalmazás témában és annak következményeiről, valamint szerhasználat 

(dohányzás) és annak káros hatásairól osztályfőnöki órák keretében. Egyéni támogató 

beszélgetéseket folytatott a problémás gyerekekkel és szüleikkel. 

A 7.A osztályban járt és tartott  előadást iskolánk volt tanítványa, rendőri minősítésben 

az internetes bántalmazásról.  

A második félévben sajnos továbbra is aktuális problémát jelentett az iskolai verekedés 

és bántalmazás. Egy ilyen eset 5. évfolyamon történt. A probléma megoldására a nevelők és a 

bántalmazásban érintett szülők a Gyermekjóléti Szakszolgálat segítségét kérték. 

Az iskola pszichológusa, Spitzmüllerné László Gabriella is rendszeresen tartott 

csoportterápiás foglalkozásokat a 4. B osztályban internetes problémák és halálesemény miatt, 

az 5. A és 5. B osztályban iskolai konfliktusok, iskolai zaklatás, internetes zaklatás témákban 

több alkalommal. A 6. B osztályban tanulás-módszertani foglalkozást, a 8.A osztályban 

internetes problémák miatt tartott előadást. 

A második félévben 34 alkalommal fordultunk segítségért és hatósági intézkedésért a 

Gyermekjóléti Szakszolgálat felé hiányzás, jellemzés, esetmegbeszélés miatt, összesítve ebben 

a tanévben 55 alkalommal.  

Sajnos, egyre több tanuló próbálja ki a dohányzást alkalomszerűen vagy rendszeresen, 

2022 tavasza óta egy újfajta cigarettával, az ELF BAR-ral is találkoztunk. 

5.3.3 Hiányzási mutatók a Hajdúböszörményi Bocskai István Általános 

Iskolában a 2021 – 2022. tanévben: 

 

Összes hiányzás  49980 óra 

Igazolt hiányzás  49449 óra 129, 45 óra / fő  

130, 85 óra / fő Igazolatlan hiányzás  531 óra 1, 4 óra /fő 

Felső tagozat Alsó tagozat 

Igazolt hiányzás Igazolatlan 

hiányzás 

Igazolt hiányzás Igazolatlan 

hiányzás 

28658 óra 444 óra 20791 óra 87 óra 
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154, 91 óra / fő 2,4 óra /fő 105, 54 óra 0,44 óra 

157, 31 óra 105, 98 óra 

A 2020 – 2021. tanév 34881 óra igazolt 834 óra igazolatlan Összesen: 35715 

óra 

 

A 2020 – 2021. tanévhez képest a 2021 – 2022. tanévben 14265 órával nőtt a hiányzások száma, 

örvendetes az, hogy az igazolatlan hiányzások száma csökkent 303 órával. 

A nagyszámú hiányzás oka 

1.  a Sars – covid okozta koronavírus járvány időszaka: 

- a szülők csak teljesen egészséges gyermekeiket engedték az intézménybe, s az 

intézmény is csak teljesen egészséges gyermekeket fogadott; 

- a telemedicina gyógyítás során bármilyen tünetet jeleztek a szülők, a gyerekek az 

orvosok felé, ők a biztonság kedvéért legalább 5 napra otthon tartották a gyerekeket; 

- családok és osztályok kerültek karanténba, ami szintén igazolt hiányzásnak számított; 

- több esetben kisebb tünetekkel is otthon maradtak a tanulók. 

 

2. Iskolakerülés: 

- néhány családban nem jelent értéket az iskola és a tanulás, azért jönnek a tanulók 

iskolába, mert „jönni kell”, mert jelzéseket küld a megfelelő szervnek az intézmény. Ők 

ügyelnek például 30 óra vagy az 50 óra igazolatlan hiányzás el nem érésére, de 

kihasználják a lehetőséget; úgy érezzük a hatóságok felé való jelzéseinknek sincs semmi 

hatása ezekre a családokra. 

- kamaszodó 6 – 8. osztályos tanulók elindulnak otthonról, csak nem érkeznek meg az 

iskolába vagy késnek. 

 

3. Előre hozott családi nyaralás, síelés: 

- néhány család esetében az intézményvezető engedélyezte a távollétet a családi 

programokon való részvételhez. 

 

4. Kikérők: 

- tehetséges diákjaink versenyeken, ünnepségeken szerepelnek a társszervezetek 

képviseletében. 

 

5. Szóbeli felvételi időszak: 

- néhány nyolcadikos tanuló kapott intézményvezetői engedélyt a távol maradásra szóbeli 

vizsgára való felkészülés céljából. 

Igazolatlan hiányzások: 

Igazolatlan 

hiányzások 

száma 

1 óra 2 – 10 óra 11 – 20 óra 21 – 30 óra 31 – 50 óra 50 felett 

Tanuló/ fő 1 fő 11 fő 3 fő 2 fő 1 fő 2 fő 

Lakóhely Belváros Belváros 

 

Nagy – 

Bocskai - 

szőlő 

Nagy – 

Bocskai - 

szőlő 

 

 

Nagy – 

Bocskai - 

szőlő 

 

 

Déli - 

Lucernás Nagy – 

Bocskai - 

szőlő 

 

Déli - 

Lucernás 

 

Déli - 

Lucernás 

Középkert 
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Összesen:  20 fő 

 

250 órát meghaladó igazolt hiányzások száma:  

Igazolt hiányzások száma 250 – 350 óra 351 – 450 óra 450 óra felett 

Tanuló / fő 16 fő 5 fő 5 fő 

Lakóhely Petőfi - szőlő Belváros Nagy – Bocskai - 

szőlő 

Középkert Középkert  

Déli - Lucernás Nagy – Bocskai - 

szőlő 

Déli - Lucernás 

Déli - Lucernás 

Belváros 

Összesen: 26 fő 

 

A 250 órát meghaladó hiányzással rendelkező tanulóink kisebb része (3 fő) a belvárosból jár 

iskolába és (súlyos) betegség miatt hiányzott ekkora óraszámban. 

Az ilyen magas igazolt hiányzással rendelkező tanulóink nagyobbik része a városunk hátrányos 

helyzetű, szegregációs területein (Nagy – Bocskai – szőlő, Déli – Lucernás) élő családok 

gyermekei, ők rendszerint: hányás – hasmenés – hasfájás, fülfájás, orrfolyás – köhögés miatt 

vannak távol. 

 

  Konkrét tevékenységeink a 

gyermekvédelem és 

lemorzsolódás csökkentése 

területen 

B
ea

va
tk

o
zá

s 

 s
zá

m
a

 

Intézkedés 

megnevezése 

Felelős Közreműködő Eszköz, 

módszer 

1.  RSZTOP intézményvezet

ő 

Hajdúböszörményi 

Tankerületi 

Központ 

tanszercsomag osztása 

2.  Egyéni készség- 

és 

képességfejlesztés 

szaktanárok fejlesztő 

pedagógus, 

gyógypedagógus 

differenciálás 

3.  Egyéni készség- 

és 

képességfejlesztés 

egyéni fejlesztési 

terv 

kidolgozásával 

osztályfőnökök fejlesztő 

pedagógus, 

gyógypedagógus 

egyéni fejlesztési terv 
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4.  Egyéni tanácsadás 

biztosítása 

osztályfőnökök iskolapszichológus, 

szociális munkás 

személyes 

beszélgetések 
5.  Tanulás - 

módszertani 

támogatás tanórai 

foglalkozásba 

ágyazottan 

osztályfőnök, 

szaktanárok 

 A tanulás tanulása 

6.  Képesség-

kibontakoztató 

felkészítés 

megszervezése 

(szakkörök) 

 

 

intézményvezet

ő-helyettes, 

szaktanárok 

 tehetséggondozó, 

képességfejlesztő 

foglalkozások 

7.  Bevont 

szervezetek 

szakemberével 

együttműködésben 

támogatás 

nyújtása a 

veszélyeztetett 

tanuló részére 

osztályfőnökök gyermekjóléti 

szolgálat,  

kapcsolattartás, 

esetmegbeszélések 

8.  Önismereti, 

szociális 

készségeket 

fejlesztő 

foglalkozáson 

való részvétel 

biztosítása 

osztályfőnökök iskolapszichológus, 

nevelési tanácsadó, 

gyermekjóléti 

szolgálat, 

jelzés, kérelem 

9.  Tanulást segítő 

szakember 

bevonása 

 fejlesztőpedagógus 

gyógypedagógus 

iskolapszichológus 

jelzés, kérelem, 

szakvélemény 

10.  A mindennapi 

életben való 

eligazodást segítő 

tevékenységek 

pedagógusok szülő mindennapi 

gyakorlatok 

11.  Kapcsolat 

erősítése a 

törvényes 

képviseletet ellátó 

személlyel 

osztályfőnök, 

szaktanárok, 

intézményvezet

és 

szülő, gyám fogadóórák 

szülői értekezletek 

KRÉTA 

ellenőrző 

Facebook 

telefon 

egyéni kapcsolattartás 
12.  Tantárgyi 

előrehaladás 

támogatása 

személyre szabott 

pedagógiai 

módszerekkel 

szaktanárok fejlesztőpedagógus, 

gyógypedagógus, 

szülő 

Differenciálás 

13.  Életút-támogató 

pályaorientációs 

szolgáltatás 

Pályaválasztási 

felelős, 

intézményvezet

különböző 

munkahelyek 

megismerése, 

 pályaorientációs 

nap 
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ő-helyettes, 

osztályfőnökök 

 

pályaválasztási 

tanácsadás, szülő 
 online 

pályaválasztási 

szülői értekezlet 

 online nyílt 

napok 

 
14.  Gyermekvédelmi 

jelzőrendszeren 

keresztül történő 

beavatkozás - 

veszélyeztetettség 

jelzése, külső 

támogató segítség 

 gyermekjóléti 

szolgálat, nevelési 

tanácsadó, 

szakszolgálat 

jelzőrendszer 

15.  Mentorálás, 

patronálás 

biztosítása 

osztályfőnök 

szaktanárok 

szaktanárok AJTP 

felvételi előkészítők 

egyéni felzárkóztatók 
16.  Szenvedélybetegs

ég kialakulásának 

megelőzésére 

irányuló 

tevékenységek, 

foglalkozások 

biztosítása 

nevelési 

munkaközösség 

– vezető 

osztályfőnökök 

etikatanárok 

iskolapszichológus 

szociális segítő 

 

előadások,  

17.  Konfliktuskezelési 

módszerek 

megismertetése 

nevelési 

munkaközösség 

– vezető 

osztályfőnökök 

etikatanárok 

 

iskolapszichológus 

szociális segítő 

 

18.  Bűnmegelőzési 

előadás szervezése 

nevelési 

munkaközösség

- vezető, 

osztályfőnökök, 

szaktanárok 

 

 

iskolapszichológus 

szociális munkás 

iskolarendőr 

 

19.  Egészségügyi 

előadások 

szervezése 

nevelési 

munkaközösség 

– vezető 

osztályfőnökök 

napközis 

nevelők 

 

  

20.  Szociális 

támogatás, 

segítség 

biztosítása, 

intézése 

osztályfőnök, 

szociálissegítő,  

gyermekjóléti 

szolgálat, nevelési 

tanácsadó, 

szakszolgálat 

jelzés  

DORKASZ 
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 Közösségi rendezvények, ünnepségek 

 

Közösségi rendezvények, ünnepségek  

2021/2022-es tanév 

 
Az iskolaközösség kiemelt rendezvényei 

Időpont A rendezvény megnevezése Résztvevők 

08.26. 800 -1200  Gólyatábor 1. osztályos tanulók 

09. 01.  800  Tanévnyitó ünnepség a Káplár Miklós 5. 

sz. alatti telephelyen, az udvaron az 1-2. 

évfolyam számára  

 

 

900 Tanévnyitó ünnepség a Bocskai tér 11. sz. 

alatt a 3-8. évfolyam számára 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

Dobó Margit 

1-2. évfolyam tanítói 

8. évfolyam osztályfőnökei,  

Kissné Kovács Andrea 

 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

09.01.  Tűz- és balesetvédelmi oktatás 2 - 8. 

évfolyamon 

1. évfolyamon 

 

Tömöri András 

osztályfőnökök 

09.01. Művészeti kiállítás 

Ökofal zöld jeles napokhoz kapcsolódó 

kiállítás 

Tamás-Nagy Alexandra 

Konyáriné Lévai Ágnes 

osztályfőnökök, osztályfőnök- helyettesek 

09.01. Természeti szakkör: Terepfoglalkozás az 5-6. 

évfolyam számára  

Zöldkör,  

Szőke-Tamási Kitti,  
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09. 20. Papírgyűjtés Szász Attiláné,  

Kisné Kovács Andrea 

A tanulók szüleinek segítségével 

09.16. Tűzriadó gyakorlása Takácsné Bíró Zsuzsa 

Tömöri András 

Kovács Márton 

09.23. Egészségklub: Ciki cigi Szőke-Tamási Kitti 

Molnár Borbála (EFI) 

09. 24. Magyar Diáksport Napja -  témanap 

 

Fodor Tibor  

Beri Károly 

09.16-22. Európai mobilitási hét 

 Figyelemfelhívás az elektronikai 

hulladékgyűjtésre. 

 Csatlakozás a városi programokhoz. 

 Részvétel a Zöld Kör programjain 

      Gyalogtúra a Tócó-völgyben 

testnevelő tanárok  

fizika szakos nevelők és minden osztályfőnök 

 

 

 

 

7.a osztály 

10.01. Művészeti kiállítás 

Ökofal zöld jeles napokhoz kapcsolódó 

kiállítás 

Konyáriné Lévai Ágnes 

osztályfőnökök, osztályfőnök- helyettesek 

10.01. Természeti szakkör: Terepfoglalkozás az 5-6. 

évfolyam számára  

Zöldkör,  

Szőke-Tamási Kitti 

 

10.04. Állatok Világnapja újrahasznált hulladékokból 

készült állatfigurák kiállítása 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

10. 04.  

 

A ZENE VILÁGNAPJA 

alkalmából iskolai megemlékezés  

Ágostonné-Vincze Ágnes 

Kissné Kőszeghy Mariann  

10.05. Állatok Világnapja Szőke- Tamási Kitti 
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Egészségklub: látogatás a Pacsi kutya 

menhelyre 

10. 06.  Iskolai rádiós megemlékezés az aradi 

vértanukról  

8. b osztály 

Szász Attiláné 

10.11 – 15.  Bocskai - napok DÖK 

10.12. (1. tanítás nélküli munkanap) Pályaorientációs nap  nevelőtestület   

10. 12.  Elsősegély – nyújtási ismertek 6. évfolyam 

tanulói számára  (2 X 45 perc) 

(Vöröskeresztes Bázisiskolaként) 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

Uzonyi Anna 

10. 14. (2. tanítás nélküli munkanap) DÖK – nap Szász Attiláné 

11.15. Bolyai Matematika Csapatverseny Erdősné Lázár Ilona 

10.20.  1400-1630 Nyelvi nap – Halloween 

 

Szász Attiláné 

Kovács – Pipó Andrea 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

Fülep Jolán 

2021. 10. 25 – 2021. 10. 29. ŐSZI SZÜNET ☺☺☺ 

10.31-ig 8. évfolyam tájékoztatása a felvételi 

eljárásrendről 

Hajduné Farkas Éva 

8. évfolyam osztályfőnökei 

pályaválasztási felelős 

11.02. Boldog Iskola címátadó (online) Takácsné Bíró Zsuzsa 

 

11.03. Művészeti kiállítás 

Ökofal zöld jeles napokhoz kapcsolódó 

kiállítás 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

Konyáriné Lévai Ágnes 

osztályfőnökök 

osztályfőnök-helyettesek 

11.12. Bolyai Anyanyelvi Csapatverseny 

megyei/ körzeti forduló 

Fülep Jolán 

szaktanárok 

versenyzők 
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11. 17. Rádióműsor Csokonai Vitéz Mihályról, 

Csokonai – emléktábla koszorúzása 

Hegedűs Tünde 

Fülep Jolán 

11.18. Egészségklub: Hogyan álljunk ki magunkért? 

(önismeret) 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

Spitzmüllerné László Gabriella 

11.29. Nagycsoportos óvodások a Bocskai- iskolában 

Facebook csoportban: 

Intézményvezetői köszöntő 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

11.27. Nagycsoportos óvodások a Bocskai iskolában 

Facebook csoportban: 

„Nézz körül a Bocskai iskolába”n (kisfilm) 

Dobó Margit 

Varga Sándor 

4.a osztályos tanulók 

11.28. Nagycsoportos óvodások a Bocskai – 

iskolában Facebook csoportban: 

Rajzpályázat „Az én Mikulásom” címmel 

 

11.29. Adventi gyertyagyújtás I. DÖK 

3. évfolyamos tanulók 

12.03. Központi Írásbeli felvételire jelentkezés Hajduné Farkas Éva 

Nagyné Tardi Tünde 

Kissné Kőszeghy Marianna 

Görögh István 

12. 03. Óvodába érkezik a Mikulás: szórólap az 

iskolánkról 

Dobó Margit 

12.04. Mikulás- délután Szász Attiláné 

Kissné Kovács Andrea 

osztályfőnökök 

12.06. Nagycsoportos óvodások a Bocskai- iskolában 

Facebook csoportban: 

Érkezik a Mikulás  

1. osztályos tanítók 
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12.06. Adventi gyertyagyújtás II.  DÖK 

szaktanárok 

12.08. Nagycsoportos óvodások a Bocskai – 

iskolában Facebook csoportban: 

 Bemutatkoznak a leendő tanító nénik: NDE 

és SZA 

Nagyné Deák Erika 

Szabó Anita 

12.13. Adventi gyertyagyújtás III.  DÖK 

szaktanárok 

12. 15.  8. évfolyam szóbeli vizsga magyar nyelvből magyar szakos tanárok 

12.16. Kazinczy – verseny iskolai fordulója magyar szakos tanárok 

12.16. Bűvösvölgy- Debrecen 

4.A évfolyam 

Nagyné Deák Erika 

Bíró Antalné 

12. 20.  Adventi gyertyagyújtás IV. 1-2. évfolyam tanulói 

szaktanárok 

12. 21.  Karácsonyi ünnepség és  

megvendégelés 

11. évfolyam és osztályfőnökeik 

iskola tanulói és alkalmazotti közössége 

12.21. Nagycsoportos óvodások a Bocskai – 

iskolában Facebook csoportban 

Boldog karácsonyt kívánunk! 

Dobó Margit 

01.01. Nagycsoportos óvodások a Bocskai – 

iskolában Facebook csoportban: 

Boldog új évet kívánunk! 

Dobó Margit 

01.04. Nagycsoportos óvodások a Bocskai – 

iskolában Facebook csoportban: 

 Bemutatkoznak a leendő tanító nénik: SZE és 

LTZS 

Szabó Edina 

Ládáné Tóth Zsuzsa 

01.07. Nagycsoportos óvodások a Bocskai – 

iskolában Facebook csoportban: 

Tanít: NDE és SZA 

Nagyné Deák Erika 

Szabó Anita 
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2021.12.22-2021.12.31. TÉLI SZÜNET ☺☺☺ 

01.03. Újévi köszöntő – regölés Csató Csabáné és a 4. a osztály 

01.14. Egészségklub 

Elsősegély – nyújtási ismertek 6. évfolyam 

tanulói számára  (2 X 45 perc) 

(Vöröskeresztes Bázisiskolaként) 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

Fehér Imre 

01. 21. Magyar kultúra napi ünnepség humán munkaközösség 

01.21. I. FÉLÉV VÉGE  

01.22.  10:00  Központi írásbeli felvételi vizsgák – 

matematika, magyar  

Takácsné Bíró Zsuzsa 

Hajduné Farkas Éva 

8. évfolyamon tanító szaktanárok 

01. 27. 1400  Pótló központi írásbeli felvételi vizsgák – 

matematika, magyar 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

Hajduné Farkas Éva 

8. évfolyamon tanító szaktanárok 

01.28. Félévi bizonyítványok kiosztása osztályfőnökök 

02.04. 1430 Bolyai természettudományi 

csapatversenyre jelentkezés 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

Szőke - Tamási Kitti 

02. 07.  14 00 Zrínyi Ilona Matematikaverseny 2. 

forduló 

Erdősné Lázár Ilona szaktanárok 

 

02.18.  Egészségklub: Esősegélynyújtási ismeretek Fehér Imre 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

02.18.  Középiskolai felvételi lapok továbbítása Hajduné Farkas Éva 

Szász Attiláné 

Kovács – PipóAndrea 

Kissné Kőszeghy Marianna 

pályaválasztási felelős 

02. 24.  Farsang Takácsné Bíró Zsuzsa, Hajduné Farkas Éva, 

Szász Attiláné 

02.25.  Kommunista és egyéb diktatúrák áldozatainak 

emlékműsora az iskolarádióban 

Kovács Márton 

8.osztályos osztályfőnökök 
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03. 03. LEP: 3. és 5. évfolyam SGMK Nagyné Tardi Tünde, osztályfőnökök 

03.07 -11.  Pénz7 témahét  Hajduné Farkas Éva  

Hegedűs Tünde 

03. 08 Nőnapi megemlékezés Kovács Márton 

03. 11. Emlékezés az 1848/49-es forradalom és 

szabadságharcra – iskolai ünnepség 

Nagyné Tardi Tünde 

Konyáriné Lévai Ágnes 

03. 21-22.  Tanulói adatlapok módosítása Hajduné Farkas Éva 

Szász Attiláné 

Kovács – Pipó Andrea 

Kissné Kőszeghy Marianna 

03. 21 – 25. Happy hét Molnárné Hegdűs Ibolya 

03.22. Egészségklub: Egészséges táplálkozás Uzonyi Lívia 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

Március Herman Ottó tesztverseny iskolai forduló 3-6. 

évfolyam 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

Szőke – Tamási Kitti 

03. 23 – 24.  Simonyi Zsigmond – verseny Fülep Jolán 

03. 26. Bocskai – kupa Görögh István 

04. 01. LEP: 7. évfolyam Budapest  

04. 04 – 08. Digitális témahét – Hajdúböszörmény 

témakörben 

Nagyné Tardi Tünde 

Hegedűs Tünde 

Szőke – Tamási Kitti 

04.09. Költészet napi megemlékezés (04.11.) Fehér Zsigmondné 

Tavaszi szünet: 2022. április 14 – 2022. április 19. 

04.22. Témanap: A Föld Napja  

Egészségklub foglalkozás 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

Zöld Kör 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

04.25-29. Fenntarthatósági témahét az Iskolakert 

program keretében 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

04. 26. 8. évfolyam: Terror Háza Nagyné Tardi Tünde, osztályfőnökök 

04. 26. LEP. 7. évfolyam Legyek ura Nagyné Tardi Tünde, osztályfőnökök 

05. 01 – 05.  Határtalanul! 2021 Molnárné Hegedűs Ibolya, Fülep Jolán, 

Kovács Márton, Konyáriné Lévai Ágnes 
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05. 11. LEP: 1. évfolyam SGMK Nagyné Tardi Tünde, osztályfőnökök 

05. 18.  OKM 6. A Hajduné Farkas Éva, Szőke – Tamási Kitti 

05. 19. OKM: 6. B Hajduné farkas Éva, Kissné Kőszeghy 

Mariann 

05. 19. 3. évfolyam osztálykirándulás: Eger Kapusiné Oláh Edit, Szigeti Gabriella, Dobó 

Margit, Andorkóné Virág Ildikó, Feketéné 

Kretz Zsuzsánna 

05. 21. Medve Matek Kissné Kőszeghy Mariann 

05. 23. OKM: 6. A Hajduné Farkas Éva, Szőke – Tamási Kitti 

05. 23.  1. B és 1. C osztálykirándulás: Poroszló Kissné Kovács Andrea, Csató Csabáné, 

Lévainé Hasznosi Katalin 

05. 24. OKM: 6. B Hajduné farkas Éva, Kissné Kőszeghy 

Mariann 

05. 24. 2. A és 2. B osztálykirándulás: Poroszlóra Lévainé Hasznosi Erika, Monori Dóra,  

balogh Andrea, Pázmándy Nóra 

05. 25 – 27.  5. évfolyam erdei iskola: Bánkút és környéke Nagyné Tardi Tünde, Fodor Tibor, Görögh 

István, Takácsné Bíró Zsuzsa 

05. 30.  Osztálykirándulás: 4. A és 4. B Tokaj Nagyné Deák Erika,Szabó Edina, Szabó Anita 

06. 01. Osztálykirándulás: 1. A Szabóné Csorba Erzsébet, Fórizs Attiláné 

06. 01 – 03. Zánkai ottalvós Erzsébet – tábor: 6. évfolyam Szőke – Tamási Kitti, Kissné Kőszeghy 

Mariann, hegedűs Tünde, Bíró Antalné 

06. 03. Iskolai trianoni megemlékezés Fülep Jolán, Molnárné Hegedűs Ibolya 

06. 09. Szerenád Szász Attiláné, Kovács – Pipó Andrea 

06. 10.  Bolondballagás, leg..választás Fülep Jolán, Molnárné Hegedűs Ibolya 

06. 11.  Ballagás Szász Attiláné, Kovács – Pipó Andrea 

Fülep Jolán, Molnárné Hegedűs Ibolya 

06. 13 – 17.  Határtalanul! 2020 Szász Attiláné, Hajduné Farkas Éva, Hegedűs 

Tünde, Szőke – Tamási Kitti 

06. 21. Tanévzáró ünnepély Takácsné Bíró Zsuzsa, 3 – 4. évf. mk. 

06. 20 – 24. Csodaszarvas napközis tábor Hajduné Farkas Éva, Lévainé Hasznosi Erika, 

Monori Dóra, Szabóné Csorba Erzsébet, 

Fórizs Attiláné, Kapusiné Oláh Edit, 
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Andorkóné Virág Ildikó, Balogh Andrea, 

Pázmándy Nóra, Kissné Kovács Andrea, 

Csató Csabáné, Nagyné Deák Erika, Szabó 

Anita 

06. 20 – 25. Csodaszarvas bentlakásos tábor Hajduné farkas Éva, Szőke – Tamási Kitti, 

Fodor Tibor, Bíró Antalné 

06. 27 -07. 01.  Csodaszarvas napközis tábor Hajduné Farkas Éva, Nagyné Tardi Tünde, 

Konyáriné Lévai Ágnes, Szász Attiláné, 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

07. 04 – 08. Napközi Erzsébet - tábor Dobó Margit, Ládáné Tóth Zsuzsa, Hegedűs 

Tünde, Szabó Edina 

Városi rendezvények, programok 

Időpont A rendezvény megnevezése Résztvevők 

09. 10. 900 Bocskai – szobor koszorúzása iskola egész közössége 

09.11. Galéria 400 

Jubileumi emlékkönyv bemutatója 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

09. 12. 400 és a BIG –  Emléktábla-avatás, Jubileumi 

ünnepély 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

09. 13. 1600 Ünnepi Képviselő- testületi ülés a 

Bocskai téren 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

Hajduné Farkas Éva 

Dobó Margit 

10.06. Részvétel az Október 6-ai városi 

megemlékezésen 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

10.23. Részvétel az Október 23-ai városi 

megemlékezésen 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

11. 04. Losonczy Géza – emlékparkban 

megemlékezés 

Dobó Margit 

11.17. BIG műhekymunka Takácsné Bíró Zsuzsa 

11.17. HB. Önkormányzatának elismerései a 

pedagógusok felé 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

Lévainé Hasznosi Katalin 
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Lévainé Hasznosi Erika 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

Andorkóné Virág Ildikó 

11. 28.  I. adventi gyertyagyújtás Takácsné Bíró Zsuzsa 

12. 05. II. adventi gyertyagyújtás 

Együttérzés Napja 

Őrtűz gyújtása 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

12.12. III. adventi gyertyagyújtás Takácsné Bíró Zsuzsa 

12.17.  BIG 400 éves rendezvénysorozatának a zárása Dobó Margit 

Hajduné Farkas Éva 

12. 19 IV. adventi gyertyagyújtás Takácsné Bíró Zsuzsa 

01.12. Magyar gulag – kiállítás megnyitó Takácsné Bíró Zsuzsa 

01.12. BIG – 9. évfolyamon tanulóinak értékelése Takácsné Bíró Zsuzsa 

Nagyné Tardi Tünde 

01.22. Megemlékezés a doni katasztrófa áldozatairól Takácsné Bíró Zsuzsa 

02. 02.  „SZÉP MAGYAR BESZÉD” Kazinczy – 

verseny városi fordulójának szervezése 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

Fülep Jolán 

03. 15 Városi meemlékezés Takácsné Bíró Zsuzsa 

05. 29. Magyar Hősök Emléknapja Takácsné Bíró Zsuzsa 

06. 02. Városi pedagógusnap nevelőtestület 

06.03. Városi trianoni emléknap Takácsné Bíró Zsuzsa 

A tantestület szakmai és közösségi rendezvényei 

Időpont A rendezvény megnevezése Résztvevők 

2020. 08. 23.  1300 Munkaközösség – vezetői értekezlet 

1430 Alakuló értekezlet 

 

munkaközösség- vezetők 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

08. 24. 800 2021-2022. tanév  

Munkatervének összeállítása 

iskolavezetés, 

nevelőtestület 

08. 25.  800 Javítóvizsgákra felkészítő foglalkozások iskolavezetés, nevelőtestület 

08.25. Foglalkozás- egészségügyi vizsgálat elvégzése Takácsné Bíró Zsuzsa 
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08. 27. 800-900 Javítóvizsgák 

Javítóvizsgák anyakönyvezése; 

naplók, anyakönyvek korrekciói 

Intézményi balesetvédelmi bejárás 

munkaközösség- vezetők 

szaktanárok 

 

08. 30. Bocskai- gyűrű átadása 

1000 -1200 tanévnyitó értekezlet 

Tűz- baleset- és munkavédelmi oktatás 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

Tömöri András 

08. 31. RSZTOP tanszercsomag osztása Takácsné Bíró Zsuzsa 

08.31. Google Meet használata- belső továbbképzés 

 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

Dobó Margit 

09. 01. Tanári ügyelet beindítása Erdősné Lázár Ilona 

09.01. 800  Napközi felmérése Andorkóné Virág Ildikó, 

Kacsó Márton, 

napközis csoportvezetők 

09. 01.  800 – 1100 Tankönyvek kiosztása Kovács Márton, 

osztályfőnökök, szaktanárok 

09.02. Szülők írásos értesítése a szakkörkínálatról, 

tudnivalókról 

Dobó Margit 

Hajduné Farkas Éva 

09. 02. 1415 DÖK tanácsülés Kissné Kovács Andrea 

Szász Attiláné 

09.02. 1700  Szülői munkaközösség ülése Kapusiné Oláh Edit 

09.02. folyamatosan Fogászati szűrések, oltás Hajduné Farkas Éva, 

Dobó Margit 

09. hó 2. hete Szakkörök és előkészítő foglalkozások 

beindítása 

Felvételi előkészítők beindítása 

Szaktanárok: Hegedűs Tünde 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

Kissné Kőszeghy Mariann 

09.06. Munkaközösség – vezetői értekezlet Takácsné Bíró Zsuzsa 

Dobó Margit 
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Hajduné Farkas Éva 

Andorkóné Virág Ildikó 

Erdősné Lázár Ilona 

Fülep Jolán 

Kissné Kovács Andrea 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

Nagyné Tardi Tünde 

Szabóné Csorba Erzsébet 

Szász Attiláné 

09.13 – 17.  Szülői értekezlet 1 -8. évfolyamon osztályfőnökök  

09. 20. Munkaközösség – vezetői értekezlet Takácsné Bíró Zsuzsa 

Dobó Margit 

Hajduné Farkas Éva 

Andorkóné Virág Ildikó 

Erdősné Lázár Ilona 

Fülep Jolán 

Kissné Kovács Andrea 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

Nagyné Tardi Tünde 

Szabóné Csorba Erzsébet 

Szász Attiláné 

09.24. Technika és tervezés 5.évfolyam (iskolakert 

kertészkedés) Debreceni Gönczy Pál 

Általános iskola online képzése 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

09.27. Munkaközösség – vezetői értekezlet Takácsné Bíró Zsuzsa 

Dobó Margit 

Hajduné Farkas Éva 

Andorkóné Virág Ildikó 

Erdősné Lázár Ilona 

Fülep Jolán 

Kissné Kovács Andrea 

Molnárné Hegedűs Ibolya 
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Nagyné Tardi Tünde 

Szabóné Csorba Erzsébet 

Szász Attiláné 

10.01. Nyugdíjas – búcsúztató iskolavezetés 

10. 08. 16.30  Magatartás-szorgalom értékelése felső 

tagozaton, nevelőtestületi értekezlet 

nevelőtestület 

10. 04. 1800  Online nevelőtestületi értekezlet nevelőtestület 

10. 14. B.I.G. Online Pályaválasztási tanácsadás 

Pedagógusoknak, Intézményvezetőknek 

Takácsné Bíró Zsuzsa 

Hajduné Farkas Éva 

Kissné Kőszeghy Marianna 

Gyulai Sándor 

Bácsiné Polyvás Imola 

10. 15-ig 1. évfolyam mérése: Difer Dobó Margit 

Herczegné Nagy Enikő Melinda 

11. 05.  16.30  Magatartás-szorgalom értékelése felső 

tagozaton, nevelőtestületi értekezlet 

nevelőtestület 

11. 08. 1800  Online nevelőtestületi értekezlet nevelőtestület 

11. Kritériumorientált, diagnosztikus mérés-

értékelés 

Feketéné Kretz Zsuzsánna 

Hegedűs Tünde 

11.11. Online Pályaválasztási szülői értekezlet Hajduné Farkas Éva pályaválasztási felelős 

8. évfolyam osztályfőnökei 

Gyulai Sándor 

Bácsiné Polyvás Imola 

Szűcs Katalin 

11. 18.  Online Szülői értekezlet 4. évfolyam szülei 

számára 

 

iskolavezetés, munkaközösség-vezetők, 4. 

évfolyam osztályfőnökei és osztályfőnök – 

helyettesei, szülők 

11. 29. (3. tanítás nélküli munkanap) II: Tankerületi Innovációs Nap nevelőtestület 

12.06. Munkaközösség – vezetői értekezlet Takácsné Bíró Zsuzsa 
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Dobó Margit 

Hajduné Farkas Éva 

Andorkóné Virág Ildikó 

Erdősné Lázár Ilona 

Fülep Jolán 

Kissné Kovács Andrea 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

Nagyné Tardi Tünde 

Szabóné Csorba Erzsébet 

Szász Attiláné 

12. 06.  1800  Online nevelőtestületi értekezlet nevelőtestület 

12. 03.  16.30  Magatartás-szorgalom értékelése felső 

tagozaton, nevelőtestületi értekezlet 

nevelőtestület 

12.11. szombat (12.24) Munkanap- áthelyezés nevelőtestület 

2022. 01. 03. Munkaközösség – vezetői értekezlet Takácsné Bíró Zsuzsa 

Dobó Margit 

Hajduné Farkas Éva 

Andorkóné Virág Ildikó 

Erdősné Lázár Ilona 

Fülep Jolán 

Kissné Kovács Andrea 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

Nagyné Tardi Tünde 

Szabóné Csorba Erzsébet 

Szász Attiláné 

01.10-12. Osztályozóvizsgák anyakönyvezése; 

naplók kitöltése 

Hajduné Farkas Éva, szaktanárok, 

osztályfőnökök 

01.11. NETFIT® mérés kezdete testnevelőtanárok 

01.10. 1800  Online nevelőtestületi értekezlet nevelőtestület 

01.20. 

 

AJKP-ba történő pályázatok benyújtása Hajduné Farkas Éva pályaválasztási felelős 

Görögh István 
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Nagyné Tardi Tünde 

01.21. I. FÉLÉV VÉGE  

01.28. Félévi bizonyítványok kiosztása osztályfőnökök 

01.31. Félévi értekezlet nevelőtestület 

02. 15. Pedagógus II. minősítési eljárás Takácsné Bíró Zsuzsa, Molnárné Hegedűs 

Ibolya 

02. 22. Pedagógus II. minősítési eljárás Takácsné Bíró Zsuzsa, Ládáné Tóth Zsuzsa 

02. 28. Munkaközösség – vezetői értekezlet Takácsné Bíró Zsuzsa 

Dobó Margit 

Hajduné Farkas Éva 

Andorkóné Virág Ildikó 

Erdősné Lázár Ilona 

Fülep Jolán 

Kissné Kovács Andrea 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

Nagyné Tardi Tünde 

Szabóné Csorba Erzsébet 

Szász Attiláné 

03.07. 1800  Online nevelőtestületi értekezlet nevelőtestület 

03. 21.  Szaktanácsadás Eszenyiné Stéh Katalin, Takácsné Bíró Zsuzsa 

03. 21. Munkaközösség – vezetői értekezlet Takácsné Bíró Zsuzsa 

Dobó Margit 

Hajduné Farkas Éva 

Andorkóné Virág Ildikó 

Erdősné Lázár Ilona 

Fülep Jolán 

Kissné Kovács Andrea 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

Nagyné Tardi Tünde 

Szabóné Csorba Erzsébet 

Szász Attiláné 
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03. 28 Bocskaiba hívogató Nagyné Deák Erika, Szabó Edina, Ládáné 

Tóth Zsuzsa, Szabó Edina, Dobó Margit 

04. 08. POK műhelymunka Nagyné Deák Erika 

04. 11. Munkaközösség – vezetői értekezlet Takácsné Bíró Zsuzsa 

Dobó Margit 

Hajduné Farkas Éva 

Andorkóné Virág Ildikó 

Erdősné Lázár Ilona 

Fülep Jolán 

Kissné Kovács Andrea 

Molnárné Hegedűs Ibolya 

Nagyné Tardi Tünde 

Szabóné Csorba Erzsébet 

Szász Attiláné 

04. 11. 1800  Online nevelőtestületi értekezlet nevelőtestület 

04. 21 – 22. Leendő első osztályosok beíratása Dobó Margit 

04. 29. DPMK munkacsoport szakmai napja 

Erdőspusztán 

Erdősné Lázár Ilona 

05. 16. 1800  Online nevelőtestületi értekezlet nevelőtestület 

05. 30 – 06. 02. Osztályozóvizsgák anyakönyvezése; 

naplók kitöltése 

Hajduné Farkas Éva, szaktanárok, 

osztályfőnökök 

06. 03.  Alakuló szülői értekezlet: leendő első 

osztályos tanulók szülei számára 

Dobó Margit, Nagyné deák Erika, Szabó 

Anita, Szabó Edina, Ládáné Tóth Zsuzsa 

06. 10.  Év végi osztályozó értekezlet Takácsné Bíró Zsuzsa 

06. 17. Tanévzáró értekezlet Takácsné Bíró Zsuzsa 
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 A pályaválasztás tapasztalatai, 

eredményei 

 

Igyekeztünk minden lehetőséget biztosítani nyolcadikos tanulóink és szüleik számára az 

eredményes középfokú beiskolázás érdekében.  

 

  A Hajdú-Bihar Megyei Pedagógiai Szakszolgálat továbbtanulási, pályaválasztási 

tanácsadója 2020 szeptemberében kérdőívezte a tanulókat, majd online formában 

személyes értékelést adott számukra. 

 A 2021/2022. tanév rendjéről szóló 20/2021 (VI. 8.) EMMI- rendelet 11. § (7) bekezdése 

szerint részt vettünk az országos pályaorientációs vizsgálatban (OPM) 2021. szeptember 

21. és 2021. október 12. között. 

 Az iskolapszichológus szeptember kérdőívezte a nyolcadikosainkat, és minden tanuló 

számára személyes visszajelzést, tanácsadást adott. 

 A 2021. október 12-én pályaorienációs napunkon a helyi középiskolák pályaválasztási 

felelősei, intézményvezetői online népszerűsítették az intézményüket, megismertették a 

szakmákat, a beiskolázás rendszerét. 

 2021. november 11-én online pályaorientációs szülői értekezletet tartottunk a helyi 

középiskolák pályaválasztási felelőseinek a segítségével. 

 A gyerekek online formákban kaphattak betekintést a középiskolai nyílt napokra. 

 Az osztályfőnöki órákon az osztályfőnökök segítették a tanulókat a pályaválasztás 

kérdéseiben.  

 A 39 nyolcadikos tanulónk közül 24-en vettek részt a központi írásbeli felvételi vizsgán. 

Az erre való felkészülés érdekében középiskolai felkészítő foglalkozásokat tartottunk a 

felvételiző gyerekeknek. 

 Az ismeretek rendszerezése és a sikeres felkészülés érdekében szóbeli vizsgát tartottunk 

a 8. A és a 8. B osztályban a magyar nyelv tantárgy felső tagozatos ismeretanyagából. 

 Az 51 negyedikes tanulónk közül 20-an vettek részt a központi írásbeli felvételi vizsgán. 

 

Megítélésünk szerint a gimnáziumban megírt dolgozatok átlagának megfelelő eredményt értek 

el tanítványaink a felvételi vizsgán: 

 

Központi írásbeli felvételi átlageredménye a Hajdúböszörményi Bocskai István Gimnáziumban 
http://www.bighb.hu/bigi/ehir.aspx?AspXPage=g%5FD31F9B318EE5428ABA4654B2F9171D42:%2540ID%3D

358 

 

8. évfolyam 

Magyar nyelv 28,7 pont 

Matematika 20,3 pont 

A vizsgán elért összpontszám: 48,9 pont 

4. évfolyam 

Magyar nyelv 36, 3 pont 

Matematika 31, 9 pont 

A vizsgán elért összpontszám: 68, 1 pont 

 
 

http://www.bighb.hu/bigi/ehir.aspx?AspXPage=g%5FD31F9B318EE5428ABA4654B2F9171D42:%2540ID%3D358
http://www.bighb.hu/bigi/ehir.aspx?AspXPage=g%5FD31F9B318EE5428ABA4654B2F9171D42:%2540ID%3D358


52 

 

 2022.február 23 – március 5. között szóbeli meghallgatásokon vettek részt a jelentkező tanulók 

az általános felvételi eljárás keretében. 

 2022. március 22 – 23-án a tanulói adatlapok módosításának lehetőségével éltek a tanulók és 

szüleik. 

 2022. március 24-éig elküldtük a módosító tanulói adatlapokat a Hivatalnak. 

 2022. április 30-áig megkapták a tanulók felvételről vagy elutasításról szóló értesítést. 

 2022. június 01-jéig a benyújtott kérelmek alapján lefolytatott jogorvoslati eljárás 

 befejeződött a fenntartónál. 

 1 fő továbbtanulni nem kívánó tanuló kivételével minden tanulónk felvételt nyert az általa 

választott középiskolába. 

Iskolatípus Fő Százalék 

Gimnázium 18 fő 46% 

Technikum 8 fő 20,5 % 

Szakképzés (3 év) 12 fő 31 % 

Nem tanul tovább 1 fő 2 % 

 

 

Iskolatípus Osztályonként részletezve 

8. A 8. B 

Fő Százalék Fő Százalék 

Gimnázium 5 fő 31,25% 13 fő 56,52% 

Technikum 3 fő 18,75% 5 fő 21,73% 

Szakképző (3 év) 7 fő 43,75% 5 fő 21,73% 

 

Hajdúböszörményi középiskolában folytatja tanulmányait 

Hajdúböszörményi Bocskai 

István Gimnázium 8 

évfolyamos tagozata 

Fő Százalék 

12 fő 

(a 4. évfolyam létszámához 

viszonyítva) 

23,52% 

 (a 4. évfolyam létszámához 

viszonyítva) 

Hajdúböszörményi Bocskai 

István Gimnázium  

16 fő 41,02% 

HBMGI – Technikum 0 fő 0% 

HBMGI - Szakképző 9 fő 23, 07% 

BSZC Veress F. - Szakképző 2 fő 5,12% 

 

Debrecenben folytatja tanulmányait 

Iskolatípus Fő Százalék 

Gimnázium 2 fő 5,12% 

Technikum 6 fő 15,38% 

Szakképző (3 év) 1 fő 2,56% 

 

Más városban folytatja tanulmányait 

Iskolatípus Fő Százalék 

Gimnázium 0 fő 0% 

Technikum 2 fő 5,12% 

 

 2022. június 22 – 24. között zajlott a beiratkozás a középfokú iskolákba az iskola 

igazgatója által meghatározott időben. 
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VIII. Pályázatok, saját bevételek 

alakulása, alapítványi és egyéb támogatás 

helyzete 

1. Az iskolánkban működő pályázatok 
 

 A Határtalanul! pályázatok  

 HAT – 19 – 01 - 0653 számú nyertes pályázatunkat az elmúlt 2 tanév során a 

járványhelyzet miatt nem tudtuk megvalósítani, így visszamondtuk. 

 HAT – 20 – 01 – 0273 pályázat nyertes, 2022. június 13 – 17. között valósult 

meg.(Szász Attiláné, Hajduné Farkas Éva, Hegedűs Tünde, Szőke – Tamási Kitti) 

 HAT- KP-1-2021/1-000566 pályázat nyertes a 2021 – 2022. tanévben, 2022. 

május 1 – 5. között valósult meg. (Fülep Jolán, Molnárné Hegedűs Ibolya, Kovács 

Márton, Konyáriné Lévai Ágnes) 

 Erzsébet – tábor tavaszi ottalvós Zánkán pályázat nyertes a 2021 – 2022. tanévben, 

2022. június 01 – 03. között valósult meg. ( Szőke – Tamási Kitti, Kissné Kőszeghy 

Marianna, Hegedűs Tünde, Bíró Antalné) 

 

 Együttműködési megállapodást kötött intézményünk a Zöld Kör által elnyert - A 

környezetkultúra népszerűsítése Hajdú-Bihar megyei oktatási intézményeiben 

(EFOP-3.3.2-16) pályázat keretében. Ennek eredményeképpen szakmai támogatást 

fognak nyújtani szakkörök, előadások tartása, témanap, témahét, természetismereti tábor 

szervezésében, lebonyolításában. 

 Három másik intézménnyel együtt – Hajdúböszörményi Bocskai István Gimnázium, 

Hajdúböszörményi Bethlen Gábor Általános Iskola, Hajdúböszörményi Eötvös József 

Magyar-Angol Két Tanítási Nyelvű Általános Iskola és Alapfokú Művészeti Iskola - 

konzorciumban részt veszünk az EFOP – 3.2.3 „Digitális környezet a köznevelésben” 

pályázaton. A pályázatunkat 110 000 000 Ft összeggel támogathatónak ítélték meg. A 

pályázat megírásában részt vett Erdősné Lázár Ilona, Dobó Margit és Asztalosné Mező 

Petronella. 

 EFOP- 3.2.9-16 Segítségnyújtás helyben, a nevelési-oktatási intézményekben c. 

pályázat. 

A pályázat írója a Szociális Szolgáltató Központ. A pályázat a korábbi gyermek- és 

ifjúságvédelmi felelős fogadóórák helyett valósul meg. Szociális problémákban, a 

gyermekek tanulásában, nevelésében felmerülő kérdésekben tudnak segítséget nyújtani 

iskolánkban a szociális segítők. Pl.:  

 Nevelési gondok, tanácstalanság, serdülőkori problémák 

 Magatartásproblémák 

 HH, HHH 

 Iskolai zaklatás 

 Kommunikációs problémák (kommunikációfejlesztés, asszertivitás) 

 Iskolai kapcsolatokban megjelenő szociális problémái: pl. kirekesztettség, peremhelyzet 

 Sorozatos hiányzások, kimaradás, lemorzsolódás 
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2. A 2021 - 2022-es tanévben benyújtott pályázatok és 

elbírálásuk: 
 

1. Határtalanul! HAT- KP-1-2021/1-000566 

Címe: Irodalmi és történelmi hősök nyomában 

Kiíró: Bethlen Gábor Alapkezelő Zrt. 

Elnyert támogatás: 4.999.875.- Ft 

Pályázatírók: Fülep Jolán és Molnárné Hegedűs Ibolya 

Nyertes 

Megvalósult: 2022. május 1 – 5. 

 

2. Iskolakerti Alapozó Program IV. ütem 

Kiíró: Oktatási Hivatal – Iskolakertekért Alapítvány 

Elnyert támogatás: iskolakerti 30 órás képzés 1 főnek, kertészeti és pedagógiai 

mentorálás, eszközök 

Pályázatíró: Takácsné Bíró Zsuzsa 

 

3. Zánkai Erzsébet – tábor 

Címe: Tavaszi Ottalvós Erzsébet – tábor 

Elnyert támogatás: 

Pályázatíró: Szőke – Tamási Kitti és Kissné Kőszeghy Mariann 

 

4. Városi Civil Alap keretében „civil közösségi tevékenységek és feltételeinek támogatása” 

(2022.) 

Címe: VCA-KP-1-2022/1-000064 pályázati azonosítószámon, „Hajdúböszörményi 

Bocskai István Általános Iskola játszótere” 

Kiíró: Bethlen Gábor Alapkezelő Zrt. 

Igényelt támogatás: 9. 912. 350.- Ft 

Nem nyert, forráshiány miatt elutasítva. 

Pályázatíró: Szabóné Csorba Erzsébet, Takácsné Bíró Zsuzsa 

 

5. Sportból a legtöbbet 2022 

Kiíró: Decathlon  

Igényelt támogatás: 6. 227. 305.- Ft 

Nem nyert. 

Pályázatíró: Takácsné Bíró Zsuzsa 

 

6. Határtalanul! HAT-20-01-0273 

Címe: Székelyföld kincsei - Sóvidék csodái 

Elnyert támogatás 3.097.000 Ft 

Pályázatírók: Hajduné Farkas Éva, Szász Attiláné 

Nyertes 

Elnyert támogatás: 3.097.000.- Ft 
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Megvalósult: 2022. június 13 – 17. 

 

7. Kiíró: Erzsébet a Kárpát-medencei Gyermekekért Alapítvány 

Címe: Napközi Erzsébet- tábor 

Pályázott összeg: 980.000.- Ft 

Pályázatíró: Dobó Margit 

Nyertes  

Megvalósult: 2022. július 4 – 8.  
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 Partnerkapcsolatok alakulása 

Partnerintézmény, 

szervezet 

Módja Feladat 

Hajdúböszörményi óvodák online 

Facebook – csoport: 

Nagycsoportosok a Bocskai - 

iskolában  

Bocskaiba - hívogató 

Hajdúsági Múzeum távoktatásban pedagógusunk 

közreműködésével 

Pályázat megvalósítása 

Hajdúböszörményi 

Rendőrkapitányság 

levél 

sűrűbb járőrözés a környéken 

16 óra után az Iskola utcán 

tapasztalt rendbontás jelzése 

a sportcsarnokunk körül 

Hajdúböszörményi 

középiskolák 

online  

 

 

 

levél / személyes 

levél 

nyílt napok 

pályaválasztási szülői 

értekezlet 

pályaválasztási megbeszélés 

központi írásbeli felviteli  

jelentkezési lapok 

Debreceni középiskolák online nyílt napok 

Hajdú-Bihar Megyei 

Pedagógiai Szakszolgálat 

online továbbtanulási, 

pályaválasztási Tanácsadása 

szaktanácsadás 

Iskolapszichológus személyes segítségnyújtás 

Iskolaorvos és védőnő személyes kötelező vizsgálatok 

Zöld Kör távoktatásban pedagógusunk 

közreműködésével 

Egészségklub 

Szociális Szolgáltatási 

Központ Gyermekjóléti 

Szolgálat 

szociális segítő segítségnyújtás gyermek- és 

ifjúságvédelmi területen 

 

 Az értékelésből (erősség, 

gyengeség) következő 

fejlesztendő területek kijelölése, 

célok meghatározása, kiigazítás, 

korrekció szükségessége 

 
Fejlesztendő területek: 

 
Kiemelkedő területek: 

 

 Az intézményi beszámoló az 

önértékelési területekre is terjedjen 

ki.  

 A Pedagógiai Program 

megvalósítása során biztosított, 

hogy az intézmény saját arculatának 

megfelelően működjön. 
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 A munkaközösségek tervezésében 

jelenjenek meg a gyermekvédelmi 

feladatok.  

 A fejlesztés hatékonysága érdekében 

a méréseket elemezni, 

összehasonlítani szükséges. 

 A mérések alapján a fejlődésükben 

lemaradt gyermekre készüljön 

fejlesztési terv.  

 A közösségfejlesztés új 

módszereinek kutatása, alkalmazása, 

közös munkaközösségek alakítása, 

csapatépítő tréningek szervezése a 

Pedagógiai Szakszolgálattal. 

 Az egészséges életmódra nevelés 

területén: a higiénia tudatosítása. 

 Közösségi programok szervezése.  

 A szülők aktív részvétele a 

közösségfejlesztésben.  

 A külső és belső programok 

szervezésében, a szülők, gyermekek, 

dolgozók aktivitása.  

 Hagyományok ápolása. 

 A tanulók fejlődésének nyomon 

követésére egységes rendszer 

kidolgozása. 

 Nyilvántartott tanulói eredmények. 

 Munkaközösségeken belül/több 

munkaközösség részvételével olyan 

foglalkozások tartása, ami által 

megvalósulhat a belső 

tudásmegosztás. Pl.: szakmai 

beszélgetések, szakirodalom ajánlás, 

interaktív tananyag, „jó gyakorlat” 

megosztása. 

 Az intézményünk teremtsen 

lehetőséget az innovációt és a kreatív 

gondolkodást ösztönző 

műhelyfoglalkozásokra, fórumokra. 

 Az intézmény munkatársai számára 

biztosított a munkájukhoz szükséges 

információkhoz és ismeretekhez 

való hozzáférés.  
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